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Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय: नई Ǒदãलȣ 

Ǔनण[य सरुͯ¢त : 01.02.2024 

Ǔनण[य उɮघोͪषत : 05.02.2024 

 

ǐर.या.(ͧस.) 9835/2020 और ͧस.ͪव.आ. स.ं34989/2021 (Ǔनदȶश हेत)ु  
 

िजला और सğ Ûयायालय कम[चारȣ कãयाणकारȣ संगठन   ......याͬचकाकता[ 

बनाम 

िजला और सğ Ûयायाधीश Ĥमुख व अÛय     ...... Ĥ×यथȸगण 
 

 इस मामले मɅ पेश हुए अͬधवÈतागण: 

याͬचकाकता[ हेतु       : Įी रजत अनेजा, सĮुी वंदना अनेजा, सĮुी अलका 

ɮͪववेदȣ और Įी पुनीत धवन, अͬधवÈतागण   

Ĥ×यथȸगण हेतु        :  Įीमती अवनीश अहलावत, èथायी अͬधवÈता सह 

Įीमती ताǓनया अहलावत, Įी नीतेश कुमार ͧसहं, 

सĮुी लावÖया कौͧशक, सुĮी अलȣज़ा आलम और 

Įी मोहनीश सहरावत, अͬधवÈतागण। 

कोरम: 

माननीय Įी Ûयायाधीश तुषार राव गेदेला 

Ǔनण[य 

Ûया. तुषार राव गेदेला  
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1. यह भारत के संͪ वधान, 1950 के अनुÍछेद 226 के तहत एक ǐरट याͬचका 

है, िजसमɅ अÛय बातɉ के साथ साथ Ǔनàनͧलͨखत राहतɉ कȧ मांग कȧ गई है:- 

“इसͧलए, यह अ×यंत सàमानपूव[क Ĥाथ[ना कȧ जाती है ͩक माननीय 

Ûयायाधीश कृपया उ×Ĥेषण कȧ ĤकृǓत मɅ एक ǐरट और/या इसी ĤकृǓत का 

कोई अÛय उपयुÈत ǐरट/आदेश/Ǔनदȶश जारȣ करने कȧ कृपा करɅ; िजससे 

Ĥ×यथȸ स.ं 1 ɮवारा जारȣ Ǒदनांक 25.09.2020 के पğ को रɮद ͩकया जा 

सके, और पǐरणामèवǾप परमादेश कȧ ĤकृǓत मɅ ǐरट और/या इसी ĤकृǓत के 

ͩकसी अÛय उपयुÈत ǐरट/आदेश/Ǔनदȶश के माÚयम से Ĥ×यथȸगण को 

Ǔनàनͧलͨखत Ĥभाव हेतु Ǔनदȶͧशत करने के ͧलए उͬचत Ǔनदȶश पाǐरत ͩकए 

जा सकɅ : 

क.  Ĥ×यथȸ सं. 2 ɮवारा जारȣ Ǒदनांक 29.01.2013 और 08.08.2019 

के पğɉ तथा Ĥ×यथȸ स.ं 1 ɮवारा जारȣ Ǒदनांक 18.02.2019 कȧ 

अͬधसूचना के अनुǾप और अनुपालन मɅ वǐरçठ ÛयाǓयक सहायकɉ 

और ÛयाǓयक सहायक (पूव[वतȸ नाम Đमशः रȣडर और अहलमद) 

कȧ ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए पदोÛनǓत करना; साथ हȣ उन 

ǐरिÈतयɉ के उ×पÛन होने कȧ Ǔतͬथ से सभी पǐरणामी लाभ, अथा[त ्

वǐरçठता, बकाया आǑद; 

ख.  साथ हȣ, ऊपर वͨण[त ͪवèततृ तØयɉ और पǐरिèथǓतयɉ को देखते 

हुए, उपिèथत भतȸ अͧभयान के माÚयम से वǐरçठ ÛयाǓयक 

सहायक और ÛयाǓयक सहायक कȧ पदोÛनǓत के कारण ǐरÈत होने 

वाले जǓूनयर ÛयाǓयक सहायक (पूव[वतȸ नाम सहायक अहलमद) के 

ǐरÈत पदɉ को भरने के ͧलए त×काल उͬचत उपाय करना।” 
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2. जबͩक उपरोÈत Ĥाथ[नाओं कȧ मांग करने वालȣ उÈत ǐरट याͬचका लǒंबत 

थी, इस बीच Ĥ×यथȸगण ने Ǒदनांक 24.09.2021 (ÛयाǓयक सहायकɉ से वǐरçठ 

ÛयाǓयक सहायकɉ तक) और 25.09.2021 (कǓनçठ ÛयाǓयक सहायकɉ से 

ÛयाǓयक सहायकɉ तक) के आदेशɉ के माÚयम से याͬचकाकता[ संघ के सदèयɉ 

को पदोÛनǓत Ĥदान कȧ थी। याͬचकाकता[ संघ का दावा है ͩक उÈत आदेशɉ के 

तहत दȣ गई पदोÛनǓत काय[भार Ēहण करने कȧ Ǔतͬथ से Ĥभावी होनी थी। उÈत 

आदेशɉ के संबंध मɅ उनकȧ ͧशकायत यह थी ͩक इसे उस Ǔतͬथ से भतूल¢ी 

Ĥभाव से लागू ͩकया जाना चाǑहए था, जब ǐरिÈतयां उ×पÛन हुई थी। 

3. उपरोÈत दो आदेशɉ के तहत दȣ गई पदोÛनǓतयɉ को भूतल¢ी Ĥभाव से लागू 

न करने का ͪवरोध करते हुए, याचीगण ने Ĥèततु ͩकया ͩक उÛहɅ Ǔनàनͧलͨखत 

राहत ĤाÜत करने के ͧलए ͧस.ͪव.आ. 34989/2021 के तहत आवेदन दायर करने 

के ͧलए बाÚय ͩकया गया: - 

“इसͧलए, यह अ×यंत सàमानपूव[क Ĥाथ[ना कȧ जाती है ͩक यह माननीय 

Ûयायालय Ĥ×यथȸगण और ͪवशेष Ǿप से Ĥ×यथȸ सं. 1 को, पाğ कम[चाǐरयɉ 

को ǐरिÈतयɉ के उ×पÛन होने कȧ सबंंͬ धत Ǔतͬथयɉ से पदोÛनǓत Ĥदान करने 

का Ǔनदȶश दे, न ͩक संभाͪवत Ǿप से, जैसा ͩक इसके साथ संलÊन Ǒदनांक 

24.09.2021 और 25.09.2021 के काया[लय आदेशɉ ɮवारा ͩकया गया है, 

और साथ हȣ ऊपर वͨण[त तØयɉ को देखते हुए, पैरा 6 (ii) और (iii) मɅ 

उिãलͨखत ͧशकायतɉ के संबंध मɅ उͬचत Ǔनदȶश जारȣ करɅ। 
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कोई अÛय आदेश (आदेशɉ) िजसे यह माननीय Ûयायालय मामले के तØयɉ 

और पǐरिèथǓतयɉ मɅ ठȤक और उͬचत समझ,े कृपया याͬचकाकता[ के प¢ मɅ 

और Ĥ×यथȸगण के ͨखलाफ पाǐरत ͩकया जा सकता है।” 

4. उÈत आवेदन इस Ûयायालय ɮवारा 05.10.2021 को ͧलया गया था, िजसके 

तहत 05.10.2021 के आदेश के तहत, इस Ûयायालय ने Ĥ×यथȸगण को एक 

शपथ पğ दायर करने का Ǔनदȶश Ǒदया था, िजसमɅ यह èपçट ͩकया गया हो ͩक 

पदोÛनǓत कम[चाǐरयɉ के काय[भार Ēहण करने कȧ तारȣख से Èयɉ दȣ गई है, न 

5. उपरोÈत आवेदन सǑहत ǐरट के लंǒबत रहन े के दौरान, Ĥ×यथȸगण ने 

अͬधसूचना/ͪव£ापन Ǒदनांक 20.12.2023 के माÚयम से, ÛयाǓयक सहायकɉ 

(िजÛहɅ आगे “जेए” कहा जाएगा) से ͧलͨखत परȣ¢ा और सा¢ा×कार के आधार पर 

योÊयता के आधार पर चयन करके 50% कोटा के तहत वǐरçठ ÛयाǓयक सहायक 

(िजÛहɅ आगे “एसजेए” कहा जाएगा) के पद के ͧलए 233 ǐरिÈतयɉ को भरने के 

ͧलए िजला Ûयायालयɉ के पाğ अͬधकाǐरयɉ से ऑनलाइन आवेदन आमǒंğत ͩकए 

थे। दसूरे शÞदɉ मɅ, ͪव£ापन ने Ǒदãलȣ िजला Ûयायालय èथापना (ǓनयुिÈत और 

सेवा कȧ शतɏ) Ǔनयम, 2012 (स¢ेंप मɅ “2012 Ǔनयम”) के तहत ͪवभागीय 

ĤǓतयोगी परȣ¢ा (िजÛहɅ आगे “डीसी परȣ¢ा” कहा जाएगा) के माÚयम से एसजेए 

के पद पर पदोÛनǓत के ͧलए पाğ ÛयाǓयक सहायकɉ को आमंǒğत ͩकया। 

अèथायी Ǔतͬथ 14.01.2024 Ǔनधा[ǐरत कȧ गई थी। 
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6. इसे चनुौती देते हुए और उÈत परȣ¢ा मɅ भाग लेने कȧ अनुमǓत मांगते हुए 

याͬचकाकता[ सघं ने ͧस.ͪव.आ. 171/2024 के तहत एक आवेदन दायर ͩकया था 

िजसमɅ Ǔनàनͧलͨखत Ĥाथ[नाएं कȧ गई थीं:- 

“इसͧलए, सबसे सàमान पूव[क Ĥाथ[ना कȧ जाती है ͩक यह माननीय 

Ûयायालय Ĥ×यथȸगण को, ͪवशेष Ǿप से Ĥ×यथȸ सं. 1 को एकप¢ीय 

अंतǐरम Ǔनदȶश जारȣ करने कȧ कृपा करे, िजससे उÈत Ĥ×यथȸ को 

20.12.2023 कȧ अͬधसूचना के तहत डीसीई (ͪवभागीय ĤǓतयोगी परȣ¢ा) 

आयोिजत करने से रोका जा सके और इसके संचालन पर रोक लगाई जा 

सके; या हालांͩक, Ûयाय के Ǒहत मɅ इस माननीय Ûयायालय ɮवारा पाǐरत 

ͩकए जाने वाले ऐसे उͬचत Ǔनदȶशɉ के अधीन, ऊपर बताए गए तØयɉ को 

देखते हुए, वैकिãपक Ǿप से, Ĥ×यथȸ स.ं 1 के साथ काम करने वाले 

ÛयाǓयक सहायकɉ को, जो वत[मान ǐरट याͬचका के लंǒबत रहने के दौरान 

Ǒदनांक 25.09.2021 और 21.04.2023 के काया[लय आदेशɉ के तहत 

पदोÛनत हɇ, को उÈत अͬधसूचना Ǒदनांक 20.12.2023 के अनुसार 

ͪवभागीय ĤǓतयोगी परȣ¢ा मɅ भाग लेने कȧ अनुमǓत दȣ जाए और वǐरçठ 

ÛयाǓयक सहायकɉ के पद के ͧलए उनके आवेदनɉ को संसाͬधत करने और 

èवीकार करने का Ǔनदȶश Ǒदया जाए ताͩक वे पूरȣ तरह से भाग ले सकɅ ।” 

7. Ǒदनांक 03.01.2024 को याͬचकाकता[ कȧ सुनवाई के बाद, इस Ûयायालय 

ने, पूण[तः समानता को संतुͧलत करने के उɮदेæय से, Ĥ×यथȸ सं. 1 को 

याͬचकाकता[ सघं के सदèयɉ को उÈत परȣ¢ा मɅ भाग लेने कȧ अनुमǓत देने का 

Ǔनदȶश Ǒदया था। Ĥ×यथȸ स.ं 1 ने ले.पे.अ. सं. 21/2024 वालȣ अपील के माÚयम 

से इसे चनुौती दȣ और Ǒदनांक 09.01.2024 के आदेश ɮवारा, इस Ûयायालय कȧ 
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ͪवɮवान खंड Ûयायपीठ ने इस Ǔनदȶश को रɮद कर Ǒदया और इस Ûयायालय को 

Ǒदनांक 05.02.2024 तक ǐरट याͬचका का संपूण[ Ǔनपटान करने का Ǔनदȶश 

Ǒदया। Ǒदनांक 09.01.2024 के आदेश का Ĥभावी भाग नीचे उɮधतृ है:- 

 “6. दसूरȣ ओर, Ĥ×यथȸ/संघ कȧ ओर से पेश हुए ͪवɮवान अͬधवÈता Įी 

रजत अनेजा का कहना है ͩक यǑद काãपǓनक सेवा को Úयान मɅ रखा जाए 

तो Ĥ×यथȸ संघ के सदèय पाğता कȧ शतɟ को पूरा करɅगे। यहȣ वह पहलू है 

िजस पर लंǒबत ǐरट याͬचका मɅ Ǔनण[य ͧलया जाना आवæयक है। 

7. चूंͩक परȣ¢ा मɅ बैठने वाले अßयथȸ कȧ पाğता मामले का मूल है, 

इसͧलए हमारे अनुसार, ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश ɮवारा जारȣ ͩकया गया 

अंतǐरम Ǔनदȶश प¢कारगण के Ǒहत मɅ नहȣं होगा। यǑद अंतǐरम Ǔनदȶश जारȣ 

ͩकया जाता है, तो Ûयायालय को सबसे पहले यह Ǔनçकष[ Ǔनकालना होगा 

ͩक राहत Ĥदान करने के ͧलए Ĥथम Ǻçटया बनाया गया है। अÛय दो 

परȣ¢ण, अथा[त सुͪ वधा का संतुलन, और यह ͩक यǑद मांगी गई राहत 

Ĥदान नहȣं कȧ जाती है तो अपूरणीय ¢Ǔत होगी, Ĥथम Ǻçटया मामले कȧ 

èथापना का अनुसरण करते हɇ। ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश ने केवल 

“समानता को संतुͧलत करने” पर Úयान Ǒदया है। 

8. Įी अनेजा ने इस बात पर जोर Ǒदया ͩक यǑद Ĥ×यथȸ संघ  के सदèय 

परȣ¢ा देने मɅ असमथ[ हɇ, तो आ¢ेͪपत पदɉ को भर Ǒदया जाएगा, िजससे 

उनकȧ पदोÛनǓत कȧ संभावना कई वषɟ तक पीछे चलȣ जाएगी। 

9. प¢कारगण के अͬधवÈतागण कȧ दलȣलɉ को Úयान मɅ रखते हुए, हमारे 

ͪवचार मɅ, आगे बढ़ने का सबसे अÍछा तरȣका यह होगा ͩक परȣ¢ा को थोड़े 

समय के ͧलए èथͬगत कर Ǒदया जाए और ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश से 

अनुरोध ͩकया जाए ͩक वे ͩकसी न ͩकसी तरह से यथाशीē ǐरट याͬचका 

का Ǔनपटारा करɅ। 
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10. तदनुसार, हमने यह सुझाव सुĮी अहलावत के सम¢ रखा, जो 

अपीलाथȸ कȧ ओर से उपिèथत हɇ। 

10.1 सĮुी अहलावत का कहना है ͩक परȣ¢ा पांच (5) सÜताह बाद यानी 

11.02.2024 को आयोिजत कȧ जा सकती है। 

10.2 सĮुी अहलावत का बयान अͧभलेख पर ͧलया जाता है। 

11. तदनुसार, ǐरट याͬचका मɅ अंǓतम Ǔनण[य को स¢म करने के ͧलए हȣ 

आ¢ेͪपत आदेश को अलग रखा जाता है। 

12. ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश से अनुरोध है ͩक वे ǐरट याͬचका का 

Ǔनपटारा 05.02.2024 को या उससे पहले करɅ। 

13. सĮुी अहलावत परȣ¢ा èथͬगत होने के बारे मɅ अßयͬथ[यɉ को सूͬचत 

करने के ͧलए कदम उठाएगी। 

14. ǐरट याͬचका ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश के सम¢ Ǒदनांक 11.01.2024 

को सूचीबɮध कȧ जाएगी। 

15. अपील का Ǔनपटारा उपयु[Èत शतɟ के अनुसार ͩकया जाता है। 

16. लǒंबत अंतव[तȸ आवेदन भी बंद रहɅगे। 

17. प¢कारगण आदेश कȧ ͫडिजटल हèता¢ǐरत ĤǓत के आधार पर काय[ 

करɅगे।” 

8. उपयु[Èत को देखते हुए, इस Ûयायालय ने Ǒदनांक 23.01.2024, 

29.01.2024, 30.01.2024 और 01.02.2024 को प¢कारगण कȧ ओर से 

उपिèथत ͪवɮवान अͬधवÈताओं कȧ ͪवèततृ दलȣलɅ सनुी थी, जब Ǔनण[य सुरͯ¢त 

रखा गया था। 
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9. दलȣलɉ का अवलोकन करने और प¢कारगण के ͪवɮवान अͬधवÈतागण कȧ 

दलȣलɅ सुनने के बाद, इस Ûयायालय ɮवारा Ǔनàनͧलͨखत Ĥæनɉ का Ǔनधा[रण 

ͩकया जाना आवæयक है:- 

क.  Èया याͬचकाकता[ संघ के सदèय िजÛहɅ Ǒदनांक 24.09.2021 और 

25.09.2021 के आदेशɉ के तहत एसजेए और जेए के पद पर 

काय[भार Ēहण करने कȧ Ǔतͬथ से पदोÛनत ͩकया गया था, उÛहɅ ऐसी 

ǐरिÈतयɉ के उ×पÛन होने कȧ Ǔतͬथ से भूतल¢ी पदोÛनǓत या 

अनुमाǓनत पदोÛनǓत मांगने का कोई अͬधकार है? 

ख.  यǑद Ûयायालय इस Ǔनçकष[ पर पहंुचता है ͩक Ĥæन (क) का उƣर 

सकारा×मक है, तो Èया याͬचकाकता[ संघ के सदèय एसजेए के पद के 

ͧलए Ǒदनांक 20.12.2023 कȧ अͬधसचूना के अनुसार डीसी परȣ¢ा मɅ 

भाग लेने के पाğ हɇ, जो अब Ǒदनांक 11.02.2024 को आयोिजत होने 

वालȣ है? 

10. याͬचकाकता[ ɮवारा ǐरट याͬचका और आवेदनɉ मɅ बताए गए अनावæयक 

ͪववरणɉ को छोड़कर तØया×मक पहलुओं को Ǔनàनानुसार Ǔनकाला गया है:- 

क.  29.01.2013: रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार (Ĥ×यथȸ सं. 2) ने 

पğ 29.01.2013 के माÚयम से ͪवͧभÛन पदɉ को मंजरूȣ 

दȣ, िजसमɅ 165 एसजेए, जेए और जजेेए के पद और 150 

ÛयाǓयक अͬधकारȣ पद (50 डीएचजेएस और 100 डीजेएस) 

शाͧमल हɇ, इस शत[ के साथ ͩक सहायक कम[चारȣ पद तब 

भरे जाएंगे जब ÛयाǓयक अͬधकारȣ पद भरे जाएंगे। ÛयाǓयक 
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अͬधकारȣ के ये पद 2013 से 2016 तक भरे गए थे। 

Ĥ×यथȸ सं. 1 (िजला Ûयायाधीश का काया[लय) ने 2013 से 

2021 तक डीपीसी आयोिजत कȧ, लेͩकन याͬचकाकता[ संघ 

के बार-बार अनुèमारक के बावजदू ͪवभाग इन 

ǐरिÈतयɉ/èवीकृǓतयɉ को भरने मɅ ͪवफल रहा। 

ख.  23.08.2017 को Ĥ×यथȸ सं. 1 ने 868 जेजएे को जेए के 

पद पर Ǔनयͧमत आधार पर पदोÛनǓत Ĥदान कȧ (50:50 के 

अनुपात मɅ उÈत पदɉ के पुनग[ठन के पǐरणामèवǾप) जो 

ͩक ǐर.या.(ͧस.) 5686/1998 मɅ जगदȣश राणा एवं अÛय 

बनाम केवल कुमार शमा[ एवं अÛय नामक अवमानना वाद 

(ͧसͪवल) सं. 1079/2016 मɅ Ǒदनांक 02.05.2017 के 

आदेश के अनुसार है (Ǒदनांक 22.03.2010 का आदेश, िजसे 

माननीय सवȾÍच Ûयायालय ने बरकरार रखा)। 

ग.  23.09.2017: याͬचकाकता[ सघं ने Ǒदनांक 23.09.2017 को 

एक अßयावेदन मɅ ͪवभाग के Úयान मɅ शेष 2013 ǐरिÈतयɉ 

को लाया तथा उÛहɅ त×काल भरने का अनुरोध ͩकया। 

हालांͩ क, Ǒदनांक 23.08.2017 के पदोÛनǓत आदेश के Đम 

मɅ, िजसमɅ 868 जेजेए को सभी लाभɉ के साथ जेए मɅ 

पदोÛनत ͩकया गया था, याͬचकाकता[ सघं के 23.09.2017 

के अßयावेदन तथा 2013 कȧ ǐरिÈतयɉ पर ͪवचार ͩकए 

ǒबना Ǒदनाकं 06.12.2017 को एक अनुवतȸ आदेश (िजसके 

ͧलए Ǒदनांक 08.11.2017 को डीपीसी आयोिजत कȧ गई) 

जारȣ ͩकया गया। 
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घ.  अत: Ĥथम ǐर.या.(ͧस.) सं. 2719/2018 दायर कȧ गई तथा 

21.03.2018 को इसका Ǔनपटारा ͩकया गया, िजसमɅ 

Ĥ×यथȸगण को 23.09.2017 तथा 23.11.2017 के 

अßयावेदनɉ पर 12 सÜताह के भीतर Ǔनण[य लेने के èपçट 

Ǔनदȶश Ǒदए गए। 

ङ  याͬचकाकता[ संघ ने 21.03.2018 के आदेश के अनुपालन 

कȧ 21 सÜताह तक Ĥती¢ा कȧ। हालांͩक, गैर-अनपुालन के 

बाद, 31.08.2018 को अवमानना वाद (ͧसͪवल) स.ं 

662/2018 दायर कȧ गई। बाद मɅ Ĥ×यथȸ सं. 1 ɮवारा यह 

आæवासन Ǒदए जाने के बाद ͩक मामले पर 23.09.2017 के 

अßयावेदन के आलोक मɅ ͪवचार ͩकया जाएगा और 

पदोÛनǓत को जãद से जãद Ĥभावी ͩकया जाएगा, मामला 

वापस ल ेͧलया गया। 

च.  14.01.2019: Ǒदनांक 31.12.2018 कȧ ǐरिÈत अͬधसचूना 

और आरटȣआई ĤǓतͩĐया से पता चला ͩक ये ǐरिÈतया ं

2013 मɅ मंजरू कȧ गई थी और 2018 मɅ शाͧमल कȧ गयी। 

इस Ĥकार, डीपीसी/चयन सͧमǓत ने 14.01.2019 कȧ अपनी 

बैठक मɅ 323 जेए पदɉ के ͧलए जेजेए कȧ पदोÛनǓत पर 

संबोͬधत ͩकया, लेͩकन बार-बार याद Ǒदलाने के बावजूद दो 

साल से अͬधक समय तक कोई पǐरणाम नहȣं ͧमला। 

छ.  ͧसतंबर 2020 मɅ, याͬचकाकता[ सघं ने दसूरा ǐर.या.(ͧस.) स.ं 

5940/2020 दायर ͩकया, िजसका 03.09.2020 को 
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Ǔनपटारा कर Ǒदया गया, िजसमɅ Ĥ×यथȸ स.ं 1 को ǐरिÈतयɉ 

को जãद से जãद भरने और याͬचकाकता[ संघ के 

अßयावेदन को चार सÜताह के भीतर Ǔनपटाने के Ǔनदȶश 

Ǒदए गए। 

ज.  04.12.2020: 12 सÜताह से अͬधक समय के बाद, Ĥ×यथȸ 

जवाब देने मɅ ͪवफल रहा, इस Ĥकार याͬचकाकता[ संघ ने 

मुकदमेबाजी के चौथे/वत[मान चरण, ǐर.या.(ͧस.) 

9835/2020 दायर ͩकया। 

याͬचकाकता[ सघं कȧ ओर से तक[ :-  

तØया×मक दावे:- 

11. याͬचकाकता[ सघं के ͪवɮवान अͬधवÈता Įी रजत अनेजा ने शǾु मɅ कहा ͩक 

वत[मान याͬचका उÈत संघ ɮवारा अपने समान िèथǓत वाले सहकͧम[यɉ के ͧलए 

और उनकȧ ओर से दायर कȧ जा रहȣ है, जो उÈत संघ के सदèय हɇ और Ĥ×यथȸ 

स.ं 1 कȧ सǑंदÊध ǓनिçĐयता से सीधे और समान Ǿप से Ĥभाͪवत हɇ। ͪवɮवान 

अͬधवÈता ने कहा ͩक याͬचकाकता[ सघं के सदèयɉ को Ĥ×यथȸगण कȧ संǑदÊध 

ǓनिçĐयता के कारण उनके उͬचत और वैध अͬधकारɉ से वंͬचत ͩकया गया है। 

12. इसके अनुसरण मɅ Įी अनेजा ने इस Ûयायालय को Ǔनàनͧलͨखत तकɟ को 

èथाͪपत करने के ͧलए अͧभलेख पर रखे गए दèतावेजɉ के पूरे सेट का बहुत 

बारȣकȧ से अÚययन कराया। 
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13. Įी अनेजा ने Ĥèतुत ͩकया ͩक Ĥ×यथȸ सं. 2 ने Ǒदनांक 29.01.2013 के 

पğ के माÚयम से, Ǒदãलȣ उÍचतर ÛयाǓयक सेवाओ ं(इसके बाद "डीएचजेएस" के 

Ǿप मɅ सदंͧभ[त) के तहत 50 अǓतǐरÈत पदɉ और Ǒदãलȣ ÛयाǓयक सेवाओं (इसके 

बाद "डीजेएस" के Ǿप मɅ सदंͧभ[त) के तहत 100 पदɉ का सजृन करते हुए, 

सहायक कम[चाǐरयɉ के ͧलए भी पद सिृजत ͩकए, िजसमɅ रȣडर (अब एसजेए के 

Ǿप मɅ नाͧमत) के 165 ǐरÈत पद, और अहलमद (अब जेए के Ǿप मɅ नाͧमत) 

और सहायक अहलमद (अब जेजेए के Ǿप मɅ नाͧमत) दोनɉ के 360 ǐरÈत पद 

शाͧमल हɇ। 

14. Įी अनेजा, इस Ûयायालय का Úयान Ǒदनांक 22.03.2010 को इस 

Ûयायालय के ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश ɮवारा ǐर.या.(ͧस.) 5686/1998 मɅ पाǐरत 

Ǔनण[य, िजसका शीष[क “जगदȣश राणा एवं अÛय बनाम रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार 

व अÛय” है, कȧ ओर आकͪष[त करते हुए अपने तकɟ कȧ शुǽआत करत ेहɇ, ͪवशेष 

Ǿप से पैरा 15 कȧ ओर, यह Ĥèतुत करने के ͧलए ͩक उÈत Ǔनण[य Ĥ×यथȸ सं. 

1-सèंथा के एलडीसी एवं यूडीसी कम[चाǐरयɉ ɮवारा सामना कȧ जा रहȣ असमानता 

एवं åयापक गǓतरोध को कम करने के ͧलए पाǐरत ͩकया गया था। उÈत ǐरट 

याͬचका, केÛġ सरकार के Ǒदनांक 16.10.1979 और 20.03.1994 के पǐरपğɉ को 

Úयान मɅ रखते हुए, सàपूण[ काडर के पुनग[ठन के काया[Ûवयन हेतु दायर कȧ गई 

थी। ͪवɮवान अͬधवÈता ने आगे कहा ͩक उÈत Ǔनण[य के ͪवǽɮध ͪव.अनु.या. भी 
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Ǒदनांक 27.02.2017 के आदेश के तहत खाǐरज कर दȣ गई थी, तथा पैरा 15 मɅ 

ǓनǑहत Ǔनदȶशɉ का ͩĐयाÛवयन बड़ े पैमाने पर ͩकया गया था। उÈत Ǔनण[य मɅ 

Ǒदए गए 50:50 अनुपात के काया[Ûवयन के ͧलए सͧमǓत के ͪवचाराथ[ वष[ 2017 

मɅ ǐरिÈत चाट[ तैयार ͩकया गया था। अंत मɅ, Ǒदनांक 23.08.2017 के पदोÛनǓत 

आदेश के अनुसार, Ĥ×यथȸ सं. 1 ने 50:50 (जेए:जेजेए) के अनपुात मɅ उÈत पदɉ 

के पुनग[ठन के पǐरणामèवǾप 868 जेजेए को ÛयाǓयक सहायकɉ (जेए) के पद 

पर Ǔनयͧमत आधार पर (वǐरçठता और वेतन के बकाया सǑहत सभी पǐरणामी 

लाभɉ के साथ भूतल¢ी Ǿप से) उÛनयन/पदोÛनǓत Ĥदान कȧ। हालांͩ क, उसी 

समय, èपçट ǐरिÈतयɉ को नजरअंदाज कर Ǒदया गया, िजÛहɅ इस बार भी Ǒदनांक 

29.01.2013 के पğ के माÚयम से ͪवͬधवत मंजरूȣ दȣ गई थी। ͪवɮवान 

अͬधवÈता ने यह भी बताया ͩक इसके बाद, 19.08.2017 को एक और डीपीसी 

आयोिजत कȧ गई, िजसमɅ अͬधकाǐरयɉ को सेवा कȧ अह[क अवͬध (अथा[त जेजेए 

के Ǿप मɅ 5 वष[) पूरȣ होने कȧ तारȣख से Ǔनयͧमत आधार पर जजेेए से जेए मɅ 

भूतल¢ी पदोÛनǓत Ĥदान कȧ गई। 

15. ͪवɮवान अͬधवÈता ने Ĥèततु ͩकया ͩक इसके बाद याͬचकाकता[ संघ ने 

Ǒदनांक 23.09.2017 के अßयावेदन के माÚयम से 2013 कȧ उपलÞध èवीकृत 

ǐरिÈतयɉ कȧ ओर Úयान Ǒदलाया तथा इन ǐरÈत पदɉ को त×काल भरने का 

अनुरोध ͩकया। हालांͩक, Ǒदनांक 23.08.2017 के पदोÛनǓत आदेश के Đम मɅ, 
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िजसके तहत 868 जेजेए को जेए मɅ सभी लाभɉ के साथ पदोÛनत ͩकया गया 

था, याͬचकाकता[ सघं के Ǒदनांक 23.09.2017 के पूवȾÈत अßयावेदन और वष[ 

2013 से संबंͬधत शेष ǐरिÈतयɉ पर ͪवचार ͩकए ǒबना, Ǒदनांक 06.12.2017 को 

एक अनुवतȸ आदेश जारȣ ͩकया गया (िजसके ͧलए Ǒदनांक 08.11.2017 को 

डीपीसी आयोिजत कȧ गई थी)। 

16. इसके बाद, ǐर.या.(ͧस.) सं. 2719/2018 वालȣ पहलȣ ǐरट याͬचका दायर कȧ 

गई, जो 21.03.2018 को इस Ûयायालय के सम¢ सचूीबɮध कȧ गई थी, और 

प¢कारगण के ͪवɮवान अͬधवÈता को सनुने के बाद, यह Ûयायालय Ĥ×यथȸ स.ं 

1 को याͬचकाकता[ के अßयावेदन पर शीēता से ͪवचार करने और उÈत आदेश 

पाǐरत होने कȧ तारȣख से 12 सÜताह के भीतर ǐरÈत पदɉ को भरने के ͧलए 

सभी Ĥयास करने के èपçट Ǔनदȶश के साथ उÈत ǐरट याͬचका का Ǔनपटारा करने 

मɅ ĤसÛन था। 

17. ͪवɮवान अͬधवÈता ने आगे कहा ͩक इस Ûयायालय ɮवारा ǐरट याͬचका 

ǐर.या.(ͧस.) सं. 2719/2018 मɅ पाǐरत Ǒदनांक 21.03.2018 के आदेश के ĤǓत 

Ĥ×यथȸगण कȧ जानबूझकर कȧ गई अनदेखी और जानबूझकर कȧ गई अव£ा के 

कारण याͬचकाकता[ संघ को Ĥ×यथȸगण के ͨखलाफ अवमानना याͬचका, 

अवमानना वाद (ͧस) स.ं 662/2018 दाͨखल करने के ͧलए बाÚय होना पड़ा। 

हालांͩक, Ĥ×यथȸगण ने उÈत अवमानना याͬचका कȧ सुनवाई कȧ पूव[वतȸ Ǒदन 
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याͬचकाकता[ सघं को Ǒहतकारȣ ĤǓतफल का आæवासन Ǒदया और पǐरणामèवǾप, 

याͬचकाकता[ सघं ने उÈत मौͨखक आæवासन का सàमान ͩकया और तदनुसार 

31.08.2018 को इस Ûयायालय से उÈत अवमानना याͬचका वापस ले लȣ। 

यɮयͪप, ͪवɮवान अͬधवÈता ɮवारा Ĥèततु Ĥ×यथȸगण ɮवारा इस पर पया[Üत 

आपͪƣयां जताई जा सकती हɇ, उÛहɉने आगे तक[  Ǒदया ͩक इसका अनुमान तब के 

ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश ɮवारा दज[ अवमानना वापसी आदेश मɅ “इस èतर पर” 

शÞद के उपयोग स ेलगाया जा सकता है। 

18. Įी अनेजा ने आगे तक[  Ǒदया ͩक अवमानना वापस लेने के बाद, अब पहलȣ 

बार याͬचकाकता[ संघ के ͧलए कुछ अनकूुल हुआ है, िजसमɅ Ĥ×यथȸ स.ं 1 ने वष[ 

2018 मɅ ǐरिÈतयɉ कȧ िèथǓत को दशा[या है। यह Ǒदनाकं 31.12.2018 कȧ 

ǐरिÈतयɉ कȧ अͬधसचूना और आरटȣआई ĤǓतͩĐया स े पता चलता है। बेशक, ये 

उपलÞध ǐरिÈतयां वष[ 2013 मɅ èवीकृत कȧ गई थीं और वष[ 2018 मɅ शाͧमल कȧ 

गई थीं। तदनुसार, डीपीसी/चयन सͧमǓत ने Ǒदनांक 14.01.2019 कȧ अपनी बैठक 

मɅ ÛयाǓयक सहायकɉ के 323 ǐरÈत पदɉ के ͧलए जेजेए कȧ पदोÛनǓत का मामला 

उठाया, हालांͩक, कई अनुèमारक के बावजदू दो साल से अͬधक समय तक कोई 

साथ[क पǐरणाम नहȣं ͧमला। Ǒदनांक 14.01.2019 के काय[वƣृ का एक माğ 

अवलोकन आगे बताता है ͩक ͪवभाग याͬचकाकता[ सघं के पाğ सदèयɉ को 

पदोÛनǓत के उनके वैध अͬधकार से वंͬचत करने पर तुला हुआ था। उÈत पहलू 
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कȧ पुिçट उÈत काय[वƣृ के पçृठ सÉंया 9 पर सारणी के एजɅडा सÉंया 3, Đम 

सÉंया 16, तथा Ǒदनांक 14.01.2019 के काय[वƣृ के पçृठ संÉया 13 पर एजɅडा 

सÉंया 5 के सामूǑहक वाचन से कȧ जा सकती है। Ǒदनांक 14.01.2019 के उÈत 

काय[वƣृ, जो पीडीएफ पçृठ- 631 पर वत[मान याͬचका का Ǒहèसा है, को 

Ǔनàनानुसार स¢ेंͪपत ͩकया गया है:- 

5.  323 ǐरÈत पदɉ पर जेजेए कȧ पदोÛनǓत:- भतȸ Ĥकोçठ कȧ ओर से सूͬ चत 

ͩकया जाता है  ͩक Ĥशासन शाखा से जेडओसी ĤाÜत हो गई है और Ǒदनांक 

19.12.2018 कȧ बैठक मɅ Ǒदए गए Ǔनदȶशɉ के अनुपालन मɅ, सतक[ ता मजूंरȣ 

ǐरपोट[, शािèत कȧ मुġा और ͪपछले पांच वषɟ यानी 2013-17 के ͧलए 

एसीआर जसैे अÛय ͪववरण पहले हȣ संबंͬधत ǓतमाǑहयɉ से Ǒदनाकं 

05.01.2019 के पğɉ के माÚयम से मांगे/आमंǒğत ͩकए जा चुके हɇ। सͧमǓत 

ने Ǔनदȶश Ǒदया ͩक ǐरपोट[ शीē ĤाÜत कȧ जाए, एक सारणीबɮध चाट[ तैयार 

ͩकया जाए और इसे जãद से जãद सͧमǓत के सम¢ रखा जाए। 

 सͧमǓत ने सव[सàमǓत से यह Ǔनदȶश देने का सकंãप ͧलया ͩक आज के 

काय[वƣृ कȧ एक ĤǓत आवæयक अनुपालन हेतु ĤशासǓनक अͬधकारȣ (ÛयाǓयक) 

Ĥशासन शाखा- II, कɅ ġȣय को मुहरबंद मɅ भेजी जाए। 

19. इससे Įी अनेजा Ĥèतुत करते हɇ ͩक वष[ 2013 से 2021 तक डी.पी.सी. 

लगातार आयोिजत कȧ गई, लेͩकन वष[ 2013 मɅ मंजरू ǐरिÈतयɉ को नजरअदंाज 

कर Ǒदया गया। Ǒदनाकं 14.01.2019 कȧ डी.पी.सी. बैठक के काय[वƣृ से यह èपçट 

Ǿप से पता चलता है ͩक 323 ǐरिÈतयां उपलÞध होने के बावजूद, महुर बंद 

ͧलफाफे मɅ पदोÛनǓत के बहाने èथानापÛन पदोÛनǓत वापस ल ेलȣ गई और Ǒदनांक 

06.12.2017 के आदेश मɅ आंͧशक सशंोधन करते हुए, जेए कȧ 'किãपत पदोÛनǓत' 
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कȧ Ǔतͬथ को सशंोͬधत ͩकया गया और उÛहɅ 22.08.2008 से किãपत पदोÛनǓत 

भी Ĥदान कȧ गई। 

20. Įी अनेजा ने आगे तक[  Ǒदया ͩक Ĥ×यथȸ सं. 1 कȧ ओर से इस तरह कȧ 

सोच समझकर और जानबूझकर कȧ गई ǓनिçĐयता ने याͬचकाकता[ संघ को 

ͧसतंबर 2020 के महȣने मɅ दसूरे ǐर.या.(ͧस) 5940/2020 के माÚयम से ͩफर से 

इस Ûयायालय का दरवाजा खटखटाने के ͧलए मजबूर ͩकया, िजसका 03.09.2020 

को हȣ Ǔनपटारा कर Ǒदया गया था, िजसमɅ Ĥ×यथȸ स.ं 1 को यथाशीē ǐरिÈतयɉ 

को भरने और याͬचकाकता[ संघ के अßयावेदन का चार सÜताह के भीतर Ǔनपटारा 

करने के Ǔनदȶश Ǒदए गए थे। 

21. ͪवɮवान अͬधवÈता ने Ĥèतुत ͩकया ͩक इसके अनुसरण मɅ याͬचकाकता[ सघं 

ने अपने Ǒदनांक 07.02.2020 के अßयावेदन के माÚयम से Ĥ×यथȸ सं. 1 से 

संपक[  ͩकया था, िजसने तब Ǒदनांक 25.09.2020 के अपने पğ  के माÚयम से 

याͬचकाकता[ सघं के अßयावेदन को अèवीकार कर Ǒदया था। ͪवɮवान अͬधवÈता ने 

Ĥèतुत ͩकया ͩक Ǒदनांक 25.09.2020 का पğ, ͩकसी भी ठोस कारण के अभाव के 

अǓतǐरÈत, पूरȣ तरह से अèपçट और अिèथर है Èयɉͩक Ĥ×यथȸ सं. 1 ने उसमɅ 

देखा ͩक ǓनयुिÈतयाँ और पदोÛनǓत कुछ कारणɉ से नहȣ ं हो सकती हɇ, जैसे ͩक 

Ǒदãलȣ िजला Ûयायालयɉ मɅ कम[चाǐरयɉ कȧ भतȸ के उɮदेæय से बजटȣय आवंटन के 
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स×यापन का लǒंबत होना, आपसी परèपर सह Ïयेçठता ͪववादɉ के संबंध मɅ 

मुकदमेबाज़ी का लǒंबत होना आǑद। 

22. ͪवɮवान अͬधवÈता Įी अनेजा ने इस Ûयायालय का Úयान Ǒदनांक 

31.12.2018 कȧ ǐरिÈतयɉ कȧ अͬधसूचना कȧ ओर आकͪष[त ͩकया है, जो Ǒदनांक 

02.08.2021 को एक आरटȣआई के उƣर मɅ Ĥदान कȧ गई थी, िजसके तहत 

Ĥ×यथȸ सं. 1/ͪवभाग ने एसजेए और जेए के ͧलए Ĥ×येक मɅ 165 पदɉ सǑहत 

वष[वार ǐरिÈतयɉ कȧ जानकारȣ दȣ थी। ͪवɮवान अͬधवÈता ने इस Ûयायालय का 

Úयान ǒबÛद ु5 के उƣर मɅ उÈत सारणीबɮध ǐरिÈत पद से जड़ुे (तारांͩकत*) ͬचéन 

कȧ ओर ͪवशेष Ǿप से आकͪष[त ͩकया है तथा Ĥèतुत ͩकया है ͩक ऐसे 

(तारांͩकत*) ͬचéन के माÚयम से Ĥ×यथȸ ने èवयं èवीकार ͩकया है ͩक ǐरिÈत पद 

वष[ 2013 मɅ मंजरू ͩकया गया था, लेͩकन वष[ 2018 तक इसमɅ शाͧमल नहȣ ं

ͩकया गया। बेहतर èपçटता के ͧलए, उÈत दèतावेज को नीच ेउɮधतृ ͩकया गया 

है:- 

 ͪवषय: आरटȣआई आईडी सं.- Įी अͧभनव 

 Įी अͧभनव गग[, डी2/23, राजèथानी अपाट[मɅट, पीतमपुरा, Ǒदãलȣ-34 {मोबाइल 

9015022288} ɮवारा आरटȣआई अͬधǓनयम के तहत Ĥèतुत आवदेन कȧ ĤǓत के साथ 

Ǒदनांक 14.07.2021 का पğ सÉंया 39494/आरटȣआई कɅ ġȣय/2021/11508 ĤाÜत हुआ है, 

जो सĮुी उषा अरोड़ा, जन सचूना अͬधकारȣ, आरटȣआई (कɅ ġȣय), तीस हजारȣ कोट[, Ǒदãलȣ 

से ĤाÜत हुआ है। 

 आवदेक Įी अͧभनव ɮवारा मांगी गई जानकारȣ नीचे Ǒदए अनुसार Ĥèतुत/उƣर दȣ 

जा रहȣ है: 
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Đम स.ं Ĥæन जानकारȣ 

1. कृपया वष[ 2001 से लेकर 

वत[मान वष[ तक वǐरçठ 

ÛयाǓयक सहायक के ǐरÈत पदɉ 

का वष[वार Þयौरा तथा ऐसे पद 

कȧ ǓनयुिÈत/पदोÛनǓत का वष[ 

बताए।ं कृपया वष[वार ͪवͧशçट 

Þयौरा दɅ। 

    एसजएे के पद के ͧलए 

वष[वार ǐरिÈतयां Ǔनàनानुसार 

हɇ: 

 

Đम सं. वष[ ǐरिÈतया ं 

1 2013 15 

2 2014 15 

3 2015 14 

4 2016 17 

5 2017 23 

6 2018 25+165* 

7 2019 40 

8 2020 40 

9 2021 55 

*वष[ 2013 मɅ èवीकृत वष[ 2018 मɅ 

शाͧमल 

2. कृपया वष[ 2001 से पहल े

Ǒदãलȣ िजला Ûयायालय मɅ 

जेजेए (पूव[ मɅ एलडीसी के Ǿप 

मɅ जाना जाता था) के Ǿप मɅ 

वष[वार ǓनयुÈत åयिÈत के 

संबंध मɅ जानकारȣ दɅ, िजÛहɅ 

वष[ 2001 से वǐरçठ ÛयाǓयक 

सहायक के Ǿप मɅ पदोÛनǓत 

हेतु ͪवचार ͩकया गया है। 

Ĥæन èपçट नहȣं है। 

3. कृपया वत[मान मɅ ǐरÈत पड़ े

वǐरçठ ÛयाǓयक सहायक के 

30.06.2021 तक एसजएे के 377 पद 

ǐरÈत हɇ, शषे Ĥæनɉ के ͧलए कृपया Ĥæन 
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ǐरÈत पदɉ कȧ संÉया तथा ऐस े

पदɉ के ǐरÈत होने स े

काय[काल/ͪवͧशçट कैलɅडर वष[ के 

संबंध मɅ जानकारȣ दɅ। 

सं. 1 का उƣर देखɅ। 

4

. 

कृपया वǐरçठ ÛयाǓयक सहायक 

के पद के ͧलए पदोÛनǓत कȧ 

कतार मɅ शाͧमल कम[चाǐरयɉ कȧ 

सÉंया तथा उनकȧ ǓनयुिÈत का 

वष[ बताएं। 

डीडीसीई Ǔनयम, 2012 के अनुसार, ऐसे 

सभी ÛयाǓयक सहायक, िजÛहɉने अपनी 

अह[क सेवा अवͬध पूरȣ कर लȣ है, 

ǓनयुिÈत वष[ कȧ परवाह ͩकए ǒबना 

ǐरिÈतयɉ कȧ उपलÞधता के अधीन एसजेए 

के पद पर पदोÛनǓत के ͧलए ͪवचार ͩकए 

जाने के हकदार हɇ। 

5

. 

कृपया वष[ 2001 से लेकर 

वत[मान वष[ तक ÛयाǓयक 

सहायक के ǐरÈत पदɉ का 

वष[वार Þयौरा तथा ऐसे पद कȧ 

ǓनयुिÈत/पदोÛनǓत का वष[ 

बताए।ं कृपया वष[वार ͪवͧशçट 

Þयौरा दɅ। 

   चूंͩ क ÛयाǓयक सहायकɉ के पद, 

ÛयाǓयक (sic) पर माननीय Ǒदãलȣ उÍच 

Ûयायालय के Ǔनदȶशɉ के अनुसार वष[ 

2017 मɅ पुनग[Ǒठत ͩकए गए थे, जेए के 

पद हेतु वष[वार अनǓंतम ǐरिÈतयां 

Ǔनàनानुसार हɇ: 

 

Đम 

सं. 

वष[ ǐरिÈतयां

  

1 2017 51 

2 2018 5+165* 

3 2019 2 

4 2020 27 

5 2021 52 

*वष[ 2013 मɅ èवीकृत वष[ 2018 मɅ 

शाͧमल 
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इस Ĥकार, उपरोÈत के आधार पर, ͪवɮवान अͬधवÈता ने Ĥèतुत ͩकया ͩक 

याͬचकाकता[ सघं के पाğ सदèय वष[ 2013 से Ĥभावी माने जाने वाले 

याͬचकाकता[ सघं के सदèयɉ के अͬधकारɉ पर ĤǓतकूल Ĥभाव डाले ǒबना कम से 

कम वष[ 2018 से काãपǓनक/भूतल¢ी पदोÛनǓत के हकदार हɉगे, जब पदɉ को 

मूल Ǿप से मंजूर ͩकया गया था। 

23. उपयु[Èत तरȣके से देखा जाए तो यह आĒह ͩकया जाता है ͩक याͬचकाकता[ 

संघ के पाğ सदèय एसजेए के पदɉ के ͧलए डीसी परȣ¢ा मɅ भाग लेने के हकदार 

हɉगे। 

Ĥ×यथȸ सं. 1 कȧ ओर से तक[   

24. Ĥ×यथȸ कȧ ͪवɮवान अͬधवÈता सुĮी अवनीश अहलावत ने याͬचकाकता[ सघं 

ɮवारा वत[मान ǐरट याͬचका दायर करने के अͬधकार को चुनौती देते हुए अपनी 

दलȣलɅ शुǾ कȧ,ं इस पहलू पर ͩक यह एक संघ ɮवारा दायर कȧ गई थी, िजसमɅ 

संघ के सदèयɉ कȧ सूची का खुलासा नहȣ ंͩकया गया है। उÛहɉने आगे कहा ͩक 

शǾु मɅ, याͬचकाकता[ सघं ने 26.11.2020 को वत[मान याͬचका दायर कȧ, िजसमɅ 

उपयु[Èत हाǓनरǑहत Ĥाथ[नाओं कȧ मांग करते हुए एक कãयाणकारȣ सघं होने का 

दावा ͩकया गया, िजस पर पहले से हȣ ͪवèततृ जवाब दाͨखल ͩकया गया था, 

िजसमɅ ǐरÈत पदɉ को भरने के ͧलए Ĥ×यथȸ ɮवारा उठाए गए कदमɉ का ͪववरण 
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यानी 2016-17 के पदोÛनǓत अͧभयान को 14.09.2019 को अͬधसूͬ चत ͩकया 

गया था। 

25. इस संबंध मɅ, सĮुी अहलावत ने Ĥèतुत ͩकया ͩक 25.09.2021 को Ĥ×यथȸ 

ने Ǒदãलȣ िजला Ûयायालय èथापना (ǓनयुिÈत और सेवा कȧ शतɏ) Ǔनयम, 2012 

के अनुसार पदोÛनǓत कȧ और इसͧलए, उस èतर पर, संघ ɮवारा कȧ गई Ĥाथ[ना 

संतुçट हो गई। 

26. ͪवɮवान अͬधवÈता ने Ĥèतुत ͩकया ͩक Ĥारंͧभक ǐरट याͬचका के दायरे को 

बढ़ाने के Ĥयास मɅ, Ĥ×यथȸ के कुछ कम[चाǐरयɉ कȧ ओर से एक आवेदन दायर 

ͩकया गया था, िजसमɅ उनकȧ पदोÛनǓत को Ĥभावी बनाने कȧ तारȣख के संबंध मɅ 

åयिÈतगत मुɮदɉ पर आदंोलन ͩकया गया था। ऐसा आवेदन अपने आप मɅ 

Ǔनàनͧलͨखत आधारɉ पर संधाय[ नहȣ ंहै:- 

(i) यह कानून कȧ एक èथाͪपत िèथǓत है ͩक आवेदन के माÚयम से कोई 

अंतǐरम आदेश नहȣं मांगा जा सकता है जो ǐरट याͬचका मɅ मांगी गई अंǓतम 

राहत के दायरे से बाहर है। इस Ĥकार, आज तक सघं के कͬथत सदèयɉ ने 

वाèतव मɅ 25.09.2021 के आदेश को èवीकार कर ͧलया है Èयɉͩक इसे कभी 

चुनौती नहȣं दȣ गई है। 
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(ii) जनǑहत मुकदमेबाजी के Ǿप मɅ Ĥèतुत याͬचका जो याͬचकाकता[ कȧ 

अͬधकाǐरता èथाͪपत नहȣं करती है, ͪवशेष Ǿप से ऐसे मामले िजनमɅ कम[चारȣ 

कȧ सेवा शाͧमल है, िजसमɅ åयिÈतगत मामलɉ के तØयɉ कȧ जांच कȧ जानी 

है, वह संधाय[ नहȣं है, दयुȾधन साहू बनाम िजतɅġ कुमार ͧमĮा (1998) 7 

एससीसी 273 और डॉ. डी पी ͧसहं बनाम भारत संघ (2004) 3 एससीसी 

363 पर भरोसा ͩकया गया है। 

27. ͪवɮवान अͬधवÈता ने आगे कहा ͩक त×पæचात, 28.11.2023 

(20.12.2023) को जब Ĥ×यथȸ ने सीͧमत ͪवभागीय परȣ¢ा कȧ अͬधसचूना जारȣ 

कȧ, तो एक अÛय आवेदन दायर कर परȣ¢ा ĤͩĐया पर रोक लगाने या वैकिãपक 

Ǿप से याचीगण को उÈत परȣ¢ा मɅ भाग लेने कȧ अनुमǓत देने कȧ मांग कȧ 

गई। उस समय भी Ûयायालय ने याͬचकाकता[ संघ से सदèयɉ कȧ सूची मांगी थी, 

लेͩकन वह आज तक उपलÞध नहȣ ंकराई गई है। 

28. सĮुी अहलावत ने Ĥ×यथȸ सं. 1/सèंथा के सहायक कम[चाǐरयɉ के सेवा 

इǓतहास कȧ पूरȣ पçृठभूͧम के माÚयम से इस Ûयायालय को यह Ĥèतुत ͩकया 

ͩक याͬचकाकता[ संघ ने सबसे पहले तØयɉ कȧ गलत धारणा पर काय[वाहȣ कȧ थी 

और इसͧलए अͧभलेख से Ĥèतुत समय-सीमा के आधार पर उÛहɅ पूरȣ तरह से 

नकार Ǒदया जाता है। Ĥ×यथȸ के Ǻिçटकोण से उÈत समय-सीमा को इस Ĥकार 

Ĥèतुत ͩकया गया है:- 
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(i)  Ǒदãलȣ िजला Ûयायालय के कम[चाǐरयɉ कȧ सेवा शतɏ पंजाब उÍच 

Ûयायालय अͬधǓनयम कȧ धारा 35(3) के अंतग[त पंजाब उÍच 

Ûयायालय ɮवारा बनाए गए पंजाब उÍच Ûयायालय Ǔनयमɉ के अÚयाय 

18क खंड-I के साथ-साथ भारत सरकार ɮवारा समय-समय पर बनाए 

गए सभी कɅ ġȣय सरकारȣ Ǔनयमɉ और आदेशɉ ɮवारा शाͧसत थीं। 

Ǒदãलȣ िजला Ûयायालयɉ के कम[चाǐरयɉ को भूतपूव[ Ǔनयमɉ के तहत 

पदोÛनत ͩकया गया था। 

(ii)  काͧम[क Ĥͧश¢ण ͪवभाग, गहृ मğंालय, भारत सरकार ने कɅ ġȣय 

सͬचवालय ͧलͪपक सेवाओं मɅ एलडीसी को पदोÛनǓत हेतु बेहतर 

अवसर Ĥदान करने के ͧलए, अपने Ǒदनाकं 16.10.1979 के £ापन के 

तहत यूडीसी/एलडीसी के पदɉ को Ǒदनांक 01.10.1979 से 40:60 के 

अनुपात मɅ पुनग[Ǒठत करने का आदेश Ǒदया। हालांͩक, चूंͩ क उÈत 

पुनग[ठन एलडीसी Ēेड मɅ िèथरता को दरू नहȣ ं कर सका, इसͧलए 

उÈत अनुपात को Ǒदनांक 20.03.1994 के काया[लय £ापन के तहत 

संशोͬधत कर Ǒदनांक 01.04.1994 से 50:50 कर Ǒदया गया। 

(iii)  ͪवãस मैØयूज बनाम रा.रा.¢े.Ǒद. नामक जनǑहत मुकदमेबाजी मɅ 

िजला Ûयायालयɉ के कुशल संचालन हेतु 1200 से अͬधक पदɉ को 
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मंजरूȣ दȣ गई थी। जब भी ÛयाǓयक अͬधकारȣ का पद मंजरू होता है, 

सहायक कम[चाǐरयɉ के Ǿप मɅ 8 पद भी मंजरू ͩकए जाते हɇ। 

(iv)   इस समय, जगदȣश राणा बनाम Ǒदãलȣ सरकार व अÛय अथा[त 

ǐर.या.(ͧस) सं. 5868/1998 दायर कȧ गई थी, िजसमɅ इस Ûयायालय 

ने Ǒदनांक 22.03.2010 के आदेश के तहत Ĥ×यथȸ को Ǔनदȶश Ǒदया 

था ͩक वह िजला एवं सğ Ûयायाधीश, Ǒदãलȣ, Ûयायाधीश लघु वाद 

Ûयायालय, Ǒदãलȣ और ĤशासǓनक ͧसͪवल Ûयायाधीश के काया[लय मɅ 

काय[रत कम[चाǐरयɉ के Ǒदनांक 01.10.1979 और 20.03.1994 के 

काया[लय £ापन के अनुसार एलडीसी के पद को यूडीसी मɅ अपĒेड 

करने/उÛनत करने को त×काल मंजरूȣ दे, ͧसवाय उन कम[चाǐरयɉ के 

िजनके पदɉ को ǐर.या.(ͧस) सं. 907/1996 के आदेशɉ के तहत पहले 

हȣ अपĒेड ͩकया जा चुका है। 

(v)  ͪवɮवान एकल Ûयायाधीश के Ǒदनांक 22.03.2010 के आदेश को 

ले.पे.अ. 394/2012 अथा[त रा.रा.¢े.Ǒद. बनाम जगदȣश राणा व अÛय 

मɅ चुनौती दȣ गई थी। 

(vi) Ēुप डी पद पर कȧ गई ǓनयुिÈतयɉ को ǐर.या.(ͧस) स.ं 6332/2011 

अथा[त रेणु बनाम िजला एवं सğ Ûयायाधीश के माÚयम स ेचुनौती दȣ 
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गई थी, िजसका Ǔनण[य Ǒदनांक 30.08.2011 के आदेश ɮवारा ͩकया 

गया था। ले.पे.अ. सं. 726/2011 अथा[त रेणु बनाम िजला एवं सğ 

Ûयायाधीश के तहत उÈत आदेश के ͪवǽɮध अपील कȧ गई, िजसका 

Ǔनण[य Ǒदनांक 15.09.2011 के आदेश ɮवारा ͩकया गया था। खंड 

Ûयायपीठ के आदेश के ͨखलाफ ͪव.अनु.या. (ͧस) स.ं 26090/2011 

पेश कȧ गई थी, िजसका Ǔनण[य Ǒदनांक 10.05.2012 के आदेश के 

तहत ͩकया गया था, िजसमɅ सवȾÍच Ûयायालय ने Ǔनदȶश Ǒदया था ͩक 

हालांͩ क उÍच Ûयायालय ने पहले हȣ भतȸ Ǔनयम अथा[त Ǒदãलȣ िजला 

Ûयायालय èथापना (ǓनयुिÈत और सेवा कȧ शतɏ) Ǔनयम, 2012 बना 

ͧलए हɇ, लेͩकन उÛहɅ अभी तक कɅ ġ सरकार ɮवारा अͬधसूͬ चत नहȣ ं

ͩकया गया है। अनुमǓत मांगी गई थी ͩक चूंͩक Ēुप डी कम[चाǐरयɉ कȧ 

भारȣ कमी है, इसͧलए अͬधकाǐरयɉ को 2012 के Ǔनयमɉ ɮवारा 

Ǔनधा[ǐरत ĤͩĐया के अनुसार मौजूदा ǐरिÈतयɉ को भरने कȧ अनुमǓत 

दȣ जा सकती है। उÈत अनुमǓत सवȾÍच Ûयायालय ɮवारा दȣ गई थी। 

(vii) इस बीच, इस Ûयायालय ने Ǒदãलȣ िजला Ûयायालय èथापना 

(ǓनयुिÈत और सेवा कȧ शतɏ) Ǔनयम, 2012 तैयार ͩकए और उÛहɅ कɅ ġ 

सरकार ɮवारा अͬधसूͬचत ͩकया गया। इसके बाद से सभी पदोÛनǓत 

और भतȸ 2012 के Ǔनयमɉ के अनुसार कȧ गई। 
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(viii) रा.रा.¢े.Ǒद. बनाम जगदȣश राणा व अÛय अथा[त ले.पे.अ. 394/2012 

को Ǒदनांक 26.04.2016 के आदेश ɮवारा खाǐरज कर Ǒदया गया। 

ͪवɮवान खंड Ûयायपीठ के Ǒदनांक 26.04.2016 के आदेश को 

ͪव.अन.ुया. (ͧस) 7233/2017 अथा[त रा.रा.¢े.Ǒद. बनाम जगदȣश राणा 

व अÛय के माÚयम से चुनौती दȣ गई, िजसे Ǒदनांक 27.02.2017 को 

खाǐरज कर Ǒदया गया। अंǓतम Ǔनण[य ĤाÜत होन ेके पæचात जगदȣश 

राणा बनाम रा.रा.¢े.Ǒद. मɅ इस Ûयायालय के आदेश के अनुपालन मɅ 

Ǔनàनͧलͨखत कदम उठाए गए: 

  क. 60:40 का अनुपात 1979 से 1996 तक लागू ͩकया गया 

था और उसके बाद 50:50 का अनुपात 1996 से 2016 तक लागू 

ͩकया गया। 

  ख. कई डीपीसी आयोिजत कȧ गयी और जूǓनयर ÛयाǓयक 

सहायक (जेजेए) के 868 पदɉ को Ǔनàनͧलͨखत Ǔतͬथयɉ अथा[त 

28.06.2017, 19.08.2017, 13.10.2017, 08.11.2017 को ÛयाǓयक 

सहायक (जेए) के पद पर अपĒेड ͩकया गया। 

  ग. Ǒदनांक 16.08.2017 को पǐरपğ जारȣ ͩकया गया था, 

िजसमɅ सभी िजला Ûयायालयɉ मɅ 1421 कम[चाǐरयɉ को एलडीसी से 
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यूडीसी के पद पर सभी पǐरणामी लाभɉ के साथ पदोÛनत ͩकया गया 

था। 

  घ. Ǒदनांक 23.08.2021 और 08.09.2021 कȧ बैठक के 

काय[वƣृ मɅ 316 अͬधकाǐरयɉ को पदोÛनǓत के ͧलए अनुशंͧसत ͩकया 

गया था। 

  ङ. 178 अͬधकाǐरयɉ को Ǔनयͧमत पदोÛनǓत के ͧलए अनुशंͧसत 

ͩकया गया और बीस (20) अͬधकाǐरयɉ को Ǒदनांक 17.02.2023 और 

24.03.2023 कȧ बैठक के काय[वƣृ के अनुसार 'पूण[तः èथानापÛन 

आधार पर' पदोÛनत ͩकया गया, िजसमɅ उिãलͨखत कारण शाͧमल हɇ। 

इस Ĥकार, कुल 494 जेजेए को Ǔनयͧमत ǐरिÈत के ͪवǽɮध बठैक के 

काय[वƣृ के तहत जेए मɅ पदोÛनत ͩकया गया और 20 अͬधकाǐरयɉ 

को 'पूण[तः èथानापÛन आधार पर' पदोÛनत ͩकया गया। Ǒदनाकं 

17.02.2023 और 24.03.2023 कȧ बैठक के काय[वƣृ मɅ यह भी 

èपçट ͩकया गया ͩक उÈत अͬधकारȣ (20) èथानापÛन पदोÛनǓत के 

ͪवǽɮध ͩकसी भी Ǔनयͧमत पदोÛनǓत का दावा करने के हकदार नहȣ ं

हɉगे। Ǒदनांक 19.07.2021 कȧ बैठक के काय[वƣृ मɅ अनुशंͧ सत उÈत 

अͬधकाǐरयɉ के ͧलए पदोÛनǓत हेतु मानक को त×कालȣन ͪवɮवान 

िजला Ûयायाधीश ɮवारा अनुमोǑदत ͩकया गया था। मानक के अनुसार, 
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यह सकंãप ͧलया गया ͩक èवामी के èथापना एवं ĤशासǓनक Ǔनयम 

6.4.4 के अनुसार, पदोÛनǓत कȧ Ĥभावी Ǔतͬथ भावी होगी। उÈत 

मानक को ͩकसी भी समय चुनौती नहȣं दȣ गई। 

29. ͪवɮवान अͬधवÈता ने आगे कहा ͩक पçृठभूͧम मɅ, याͬचकाओं कȧ Įृंखला 

कुछ अͬधकाǐरयɉ ɮवारा दायर कȧ गई थी जो िजला Ûयायालयɉ के पूव[ कम[चारȣ 

थे। उस समय, उनके समक¢ जो अभी भी िजला Ûयायालयɉ मɅ काम कर रहे थे, 

उÛहɅ उÛनयन का लाभ Ǒदया गया था, परÛतु जो िजला Ûयायालयɉ के सÉंयाबल 

का Ǒहèसा नहȣ ंथी। 

30. Ĥ×यथȸ स.ं 1 के ͪवɮवान अͬधवÈता का तक[  है ͩक याͬचकाकता[ 

25.09.2021 को सहȣ ढंग से दȣ गई पदोÛनǓत के ͪवǽɮध भूतल¢ी पदोÛनǓत 

कȧ मांग कर रहे हɇ, इस आधार पर ͩक 2018 से पहले ǐरÈत पद कȧ अͬधसूचना 

करते समय वǐरçठ ÛयाǓयक सहायक, ÛयाǓयक सहायक और कǓनçठ ÛयाǓयक 

सहायक के 165 पदɉ को Úयान मɅ नहȣ ं रखा गया था। उनका कहना है ͩक 

याͬचकाकता[ का यह मामला है ͩक इस Ĥकार अͬधसूͬ चत ǐरÈत पद गलत था। 

इस तरह के दावे को अèवीकार ͩकया जाता है Èयɉͩक दावा मामले के तØयɉ 

ɮवारा समͬथ[त नहȣं है। वह आगे कहती हɇ ͩक सहȣ तØया×मक िèथǓत इस Ĥकार 

है। 
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31. यɮयͪप, 29.01.2013 के आदेश के माÚयम से डीएचजेएस के 50 पद तथा 

डीजेएस के 100 पद सिृजत ͩकए गए थे, तथा ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के उÈत 

पदɉ के साथ-साथ सहायक èटाफ के 165 पद रȣडर, 220 èटेनोĒाफर, 165 

वǐरçठ ÛयाǓयक सहायक, 165 ÛयाǓयक सहायक, 165 कǓनçठ सहायक तथा 

220 चपरासी के पद भी सिृजत ͩकए गए थे। हालांͩ क, ये पद ǐरÈत पद नहȣ ंथ,े 

Èयɉͩक इनके साथ यह शत[ भी थी ͩक सहायक पद केवल ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ 

कȧ ǓनयुिÈत होने पर हȣ भरे जाएंगे। 

32. इस संबंध मɅ, सĮुी अहलावत ने ǐरिÈतयɉ कȧ िèथǓत और इसकȧ िèथǓत के 

सÉंया×मक आंकड़े Ĥदान करते हुए, डीजेएस और डीएचजेएस के पदɉ के संबंध मɅ 

मौजदूा भतȸ अͧभयान पर अलग-अलग जानकारȣ देते हुए कहा ͩक हालांͩ क 

ǐरिÈतयɉ को वष[ 2013 मɅ पहले से हȣ èवीकृत कहा जा सकता है, लेͩकन उÛहɅ 

वष[ 2018 मɅ शाͧमल ͩकया गया था। इसके साथ हȣ, अͧभलेख के अनुसार, 

डीजेएस से डीएचजेएस मɅ पदोÛनǓत के कारण 2013-2018 कȧ अवͬध के दौरान 

डीजेएस के 99 पद ǐरÈत हो गए। डीजेएस से डीएचजेएस मɅ पदोÛनǓत 2013 

(49), 2015 (03), 2016 (10) और 2017 (37) मɅ कȧ गई थी। इन पदɉ के 

ͧलए सहायक कम[चारȣ पहले से हȣ उपलÞध थे। 
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33. अपने उपयु[Èत कथनɉ को पुçट करते हुए, Ĥ×यथȸ कȧ ͪवɮवान अͬधवÈता 

सĮुी अहलावत ने ǐरिÈतयɉ से संबंͬधत सपंÈृत आंकड़ɉ को Ǔनàनͧलͨखत शÞदɉ मɅ 

स¢ेंͪपत ͩकया:- 

(i)  ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ कȧ कुल 144 ǐरिÈतयां (डीएचजेएस मɅ 45 और 

डीजेएस मɅ 99) 2013-2018 कȧ अवͬध के दौरान अͬधकाǐरयɉ कȧ 

सेवाǓनवृͪ ƣ, पदोÛनǓत या पदोÛनǓत के कारण पहले से èवीकृत 

पदɉ/सÉंया मɅ से उ×पÛन हुɃ। 

(ii)  2014 कȧ परȣ¢ा सूचना से पता चलता है ͩक ͪव£ाͪपत 80 पदɉ मɅ 

से 15 बैकलॉग ǐरिÈतयां थीं। 

(iii)  2015 कȧ परȣ¢ा सूचना से पता चलता है ͩक ͪव£ाͪपत सभी 100 

पद वाèतव मɅ बैकलॉग ǐरिÈतयां थीं। 

(iv)  याͬचकाकता[ ɮवारा दायर आरटȣआई के जवाब मɅ इस Ûयायालय ɮवारा 

Ǒदनांक 09.10.2017 को जारȣ उƣर से èपçट संकेत ͧमलता है ͩक 

वष[ 2017 तक, Ǒदनांक 29.01.2013 के आदेश ɮवारा मंजरू पदɉ मɅ 

से डीजेएस का एक भी पद नहȣ ंभरा गया है। 

34. चूंͩ क 2013 मɅ èवीकृत सहायक पदɉ को भरने के संबंध मɅ बार-बार 

अßयावेदन और याͬचकाएं ĤाÜत हो रहȣ थीं, इसͧलए Ǒदãलȣ सरकार से 
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èपçटȣकरण मांगा गया था ͩक Èया ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के पद से जड़ु ेसहायक 

पदɉ को भरा जा सकता है, हालांͩक ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयुिÈत आज तक 

नहȣ ंकȧ गई है। Ǒदãलȣ सरकार ने कहा ͩक यह एक ĤशासǓनक मुɮदा है और 

इसͧलए इस ेĤधान िजला एवं सğ Ûयायाधीश के काया[लय पर छोड़ Ǒदया गया 

है। 

35. उÛहɉने कहा ͩक दèतावेजɉ से ĤाÜत उपरोÈत तØयɉ के मɮदेनजर, कͬथत 

ĤशासǓनक देरȣ और लापरवाहȣ के आधार पर भूतल¢ी पदोÛनǓत का कोई मामला 

नहȣ ंबनता है। न तो कोई देरȣ हुई है और न हȣ जानबूझकर कोई चूक हुई है 

और इस तरह याͬचकाकता[ संघ के सदèय न तो काãपǓनक या भूतल¢ी 

पदोÛनǓत के हकदार हɇ और न हȣ डीसी परȣ¢ा मɅ भाग लेने के पाğ हɇ। 

36. सĮुी अहलावत ने कहा ͩक अब जो डीसी परȣ¢ा होने जा रहȣ है, वह केवल 

मेǐरट के आधार पर चयन ɮवारा एसजएे के 50% पदɉ के ͧलए है, ͩफर भी 

वǐरçठता-सह-उपयुÈतता के आधार पर पदोÛनǓत ɮवारा एसजेए के 50% पद बच 

रहे हɇ। इस Ĥकार, उÛहɉने कहा ͩक यǑद याͬचकाकता[ संघ के सदèय यहा ंअयोÊय 

हɇ, तो भी पदोÛनǓत के माÚयम से 50% पद अभी भी उपलÞध हɉगे, जो पाğता 

के अधीन है। इस Ĥकार, परȣ¢ा मɅ भाग लेने पर जोर देना Ǔनराधार है। 

Ĥ×युƣर के तक[  
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37. बहस के दौरान सĮुी अहलावत ɮवारा सɋप ेगए दèतावेज़ से, Įी अनेजा ने 

Ĥèतुत ͩकया ͩक 2012 के Ǔनयमɉ के Ĥावधानɉ को लागू करने मɅ जानबूझकर 

देरȣ को èथाͪपत करने के ͧलए एक èपçट èवीकारोिÈत है। इसमɅ, Ǒदनांक 

09.09.2014 के पğ के माÚयम से, इस Ûयायालय के महा Ǔनबंधक ने पहले हȣ 

Ĥ×यथȸ स.ं 1 को ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के पदɉ से संबंͬधत सहायक पद को भरने 

के संबंध मɅ Ǒदãलȣ के जीएनसीटȣ के साथ सीधे पğाचार करने के ͧलए सूͬचत 

ͩकया था। हालांͩक, ऐसे èपçट Ǔनदȶशɉ के बावजदू, Ĥ×यथȸ स.ं 1 ने जानबझूकर 

और लापरवाहȣ से 2018 तक महा Ǔनबंधक के साथ पğाचार जारȣ रखा। ये चार 

साल याͬचकाकता[ सघं के सदèयɉ के ͧलए मह×वपूण[ थ,े Èयɉͩक उÛहɅ सहायक 

पद के ͧलए ǐरिÈतयɉ के ͪवǽɮध पदोÛनत ͩकया जा सकता था। Ĥ×यथȸगण 

ɮवारा इनकार ͩकए जान े के बाद, याͬचकाकता[ सघं के सदèय जानबझूकर 

ĤशासǓनक देरȣ और चूक के आधार पर काãपǓनक या भूतल¢ी पदोÛनǓत के 

ͧलए èवतः हȣ हकदार हो जाएंगे। 

38. उपयु[Èत आधार पर, Įी अनेजा ने आगे आĒह ͩकया ͩक सĤेͧसयो वेरȣ 

सुझाͪवयो फाãसी के ͧसɮधांत पर, Ĥ×यथȸ सं. 1 को अपने èवयं के गलत का 

लाभ उठाने कȧ अनुमǓत नहȣ ंदȣ जा सकती है। इस Ĥकार, यह Ûयायालय Ĥ×यथȸ 

स.ं 1 को याͬचकाकता[ संघ के सदèयɉ को कम से कम वष[ 2018 से किãपत 

पदोÛनǓत देने का Ǔनदȶश दे सकता है। 
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ͪवæलेषण और Ǔनçकष[ 

39. इस Ûयायालय ने प¢कारगण के ͪवɮवान अͬधवÈताओं कȧ दलȣलɅ सुनी हɇ, 

अͧभलेख पर मौजदू ͪवशाल दèतावेजɉ कȧ जांच कȧ है और प¢कारगण ɮवारा 

भरोसा ͩकए गए Ǔनण[यɉ पर ͪवचार ͩकया है। 

40. चूंͩ क मूल ǐरट याͬचका और उसके बाद के आवेदन मɅ ͪववाद मुÉय Ǿप से 

इस मुɮदे पर आधाǐरत होगा ͩक Èया याͬचकाकता[ संघ के सदèय ǐरिÈतयɉ के 

उ×पÛन होने कȧ तारȣख से भूतल¢ी/किãपत पदोÛनǓत के हकदार हɉगे, वहȣ 

कानून का मुɮदा होने के कारण, इसे पहलȣ बार मɅ ͧलया जा रहा है। ऊपर तैयार 

ͩकया गया Ĥæन (क) इस Ĥकार है: 

“क. Èया याͬचकाकता[ संघ के सदèय िजÛहɅ Ǒदनांक 
24.09.2021 और 25.09.2021 के आदेशɉ के माÚयम से 
एसजेए और जेए के पद पर काय[भार Ēहण करने कȧ Ǔतͬथ से 
पदोÛनत ͩकया गया था, उÛहɅ ऐसी ǐरिÈतयां उ×पÛन होने कȧ 
Ǔतͬथ से भूतल¢ी पदोÛनǓत या किãपत पदोÛनǓत मांगने का 
कोई अͬधकार है?” 

41. प¢कारगण कȧ ओर से उपिèथत ͪवɮवान अͬधवÈता ने अपने-अपने तकɟ के 

समथ[न मɅ कई Ǔनण[य अͧभलेख पर रखे थे। इसमɅ याͬचकाकता[ संघ के ͪवɮवान 

अͬधवÈता Įी अनेजा के अनुसार, देरȣ, चूक और ĤशासǓनक चकू के कारण 

Ĥ×येक वष[ डी.पी.सी. आयोिजत नहȣ ं कȧ जाती है, िजसके कारण याͬचकाकता[ 
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संघ के सदèयɉ को Ĥ×येक वष[ ǐरिÈतयɉ के उ×पÛन होने कȧ Ǔतͬथ से सुͪवचाǐरत 

ͩकए जाने से वंͬचत होना पड़ता है, यह याͬचकाकता[ सघं के सदèयɉ हेतु 

लाभकारȣ होगा और वष[ 2013 मɅ ǐरिÈतयां उ×पÛन होने के कारण याͬचकाकता[ 

संघ के सदèय 2013 से पदोÛनǓत पद के ͧलए ͪवचार ͩकए जाने के हकदार 

हɉगे, जब भी ऐसे सदèय पाğ हɉगे। 

42. Įी अनेजा के उपरोÈत तकɟ के ͪवपरȣत, Ĥ×यथȸ स.ं1 कȧ ͪवɮवान 

अͬधवÈता सĮुी अहलावत ने अपने तक[  के समथ[न मɅ सवȾÍच Ûयायालय के कई 

Ǔनण[यɉ को अͧभलेख पर रखा ͩक कोई भी कम[चारȣ ǐरिÈतयां उ×पÛन होने कȧ 

Ǔतͬथ से या कम[चारȣ के पाğ होने कȧ Ǔतͬथ से भतूल¢ी/किãपत पदोÛनǓत का 

हकदार नहȣ ंहै, जब तक ͩक Ǔनयमɉ और ͪवǓनयमɉ के अनुसार डीपीसी आयोिजत 

न कȧ जाए और उन कम[चाǐरयɉ मɅ से जो चयǓनत हɉ, उÛहɅ पदोÛनत न ͩकया 

जाए। उÛहɉने आगे कहा ͩक सवȾÍच Ûयायालय ɮवारा Ǔनधा[ǐरत कानून के 

अǓतǐरÈत, ऐसी ǐरिÈतयां उ×पÛन होने कȧ Ǔतͬथ से भतूल¢ी पदोÛनǓत का Ĥæन 

नहȣं हो सकता है, जब तक ͩक भतȸ Ǔनयमɉ मɅ ऐसा Ĥावधान न हो। 

43. ये उपरोÈत तक[  हȣ हɇ िजÛहɉने इस Ûयायालय को वत[मान मामले के तØयɉ 

पर इसे लागू करने से पहले कानून के इस मुɮदे पर ͪवचार करने के ͧलए Ĥेǐरत 

ͩकया है। 
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44. कानून पर अपने उपरोÈत मɮुदे के समथ[न मɅ, Įी अनेजा Ǔनàनͧलͨखत 

Ǔनण[यɉ पर भरोसा करते हɇ:- 

क.  ͪपãला सीताराम पाğडूु व अÛय बनाम भारत संघ व अÛय, (1996) 8 

एस.सी.सी. 637 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ख.  भारत संघ बनाम के. बी. राजोǐरया, (2000) 3 एस.सी.सी. 562 मɅ 

Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ग.  रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार व अÛय बनाम राकेश बेनीवाल व अÛय 2014 

एस.सी.सी. ऑनलाइन डले 3944 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

घ.  अतुल कुमार शमा[ बनाम Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय मɅ ǐर.या. (ͧस) सं. 

4077-84/2004 Ǒदनांक 23.10.2009 को Ǔनणȸत ͩकया गया िजसे 

एमएएनयू/डीई/2723/2009 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ङ.  केरल राÏय व अÛय बनाम ई. के. भाèकरन, (2007) 6 एस.सी.सी.524 

मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

च.  आयुÈत, कना[टक आवास बोड[ बनाम सी. मुɮदैया, (2007) 7 एस.सी.सी. 

689 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 
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छ.  भारत संघ बनाम के.वी. जानकȧ रमन, ए.आई.आर. 1991 एस.सी. 

2010 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ज. आंĢ Ĥदेश राÏय बनाम के.वी.एल. नरͧसàहा राव व अÛय, ए.आई.आर. 

1999 एससी 2255 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

झ.  बलवंत ͧसहं ǒबçट बनाम भारत संघ व अÛय, ǐर.या. (ͧस) सं. 

23332/2005 का Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय ɮवारा Ǒदनांक 14.03.2008 

को Ǔनण[य ͩकया गया। 

ञ.  मुÉय सͬचव व अÛय बनाम कुलदȣप ͧसहं व अÛय ǐर.या. (ͧस) सं. 

8910/2009 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया, िजसका Ǔनण[य Ǒदãलȣ उÍच 

Ûयायालय ने Ǒदनांक 24.11.2011 को ͩकया। 

ट.  मोहàमद अहमद बनाम Ǔनजाम शुगर फैÈĚȣ व अÛय, 2004 (11) 

एससीसी 210 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ठ.  नͧलनी कांत ͧसÛहा बनाम ǒबहार राÏय व अÛय 1993 पूरक (4) एस. 

सी. सी. 748 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ड.  कãयाण ͧसहं बनाम भारत संघ व अÛय, 2001 (1) ए. आई. एस. एल. 

जे. (डी. एच. सी.) 216 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 
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ढ.  कुशæेवर Ĥसाद ͧसहं बनाम ǒबहार राÏय व अÛय, (2007) 11 एससीसी 

447 Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ण.  म×ृयंुजय पाणी व अÛय बनाम नम[दा बाला सèमल व अÛय, (1962) 1 

एस. सी. आर. 290 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

त.  भारत संघ व अÛय बनाम जनरल मदन लाल यादव, (1996) 3 एस. 

सी. आर. 785 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

थ. बैजनाथ शमा[ बनाम माननीय राजèथान उÍच Ûयायालय जोधपुर, 1998 

एस. सी. सी. (एल. एंड. एस.) 1754 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया, और; 

द.  रमेश कुमार बनाम भारत संघ व अÛय, Ǒदनांक 31.07.2015 Ǔनणȸत 

ͧसͪवल अपील सं. 811/2007, एमएएनयू/एससी/0817/2015 मɅ 

Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

45. जहां तक ͪपãला सीताराम पाğडूु (पूवȾÈत) के मामले का संबंध है, उस 

मामले मɅ, सवȾÍच Ûयायालय ने तØय के Ǿप मɅ पाया था ͩक यɮयͪप मूल पद 

मɅ परèपर सह Ïयेçठता अभी भी Ǔनधा[ǐरत नहȣं हुई थी, ͩफर भी Ǔनजी Ĥ×यथȸ 

को Ǔनयमɉ के अनुसार योÊय पाया गया था और इस तरह अͬधकरण ɮवारा 

पाǐरत आदेश के अनुसरण मɅ ͪवभाग ɮवारा कȧ गई कार[वाई मɅ हèत¢ेप करने से 

इनकार कर Ǒदया था। उÈत Ǔनण[य का उɮधरण नीच ेǑदया गया है:- 
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 “1. ͪवलंब हेतु माफ ͩकया गया। 

2. 5वɅ Ĥ×यथȸ के.आर. रामानंदन को वष[ 1977 मɅ सहायक काय[कारȣ 

अͧभयंता के पद पर सीधी भतȸ ɮवारा चनुा गया था। Ĥ×यथȸ को छोड़कर 

सभी सीधी भतȸ वाले åयिÈतयɉ कȧ ǓनयुिÈत वष[ 1978 मɅ हुई थी। यह 

èवीकार ͩकया गया ͩक जब उÛहɉने कɅ ġȣय ĤशासǓनक अͬधकरण, एना[कुलम 

Ûयायपीठ मɅ मूल याͬचका सं. 7226/1985 दाͨखल ͩकया था, तो Ǒदनाकं 

31-1-1990 के आदेश ɮवारा यह अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया गया था ͩक रेलवे 

Ĥशासन कȧ ओर से लापरवाहȣ के कारण उनकȧ ǓनयुिÈत मɅ चकू हुई थी। 

वष[ 1981 मɅ उनकȧ ǓनयुिÈत के बाद, दो साल के भीतर उÛहɉने अपनी 

परȣ¢ा उƣीण[ कर लȣ। जब काय[कारȣ अͧभयंता के Ǿप मɅ पदोÛनǓत के ͧलए 

उनके मामले पर ͪवचार नहȣं ͩकया गया, तो उÛहɉने मू.अ. दाͨखल ͩकया। 

अͬधकरण ने सहायक अͬधशासी अͧभयंताओं के काडर मɅ परèपर सह 

Ïयेçठता तय ͩकए ǒबना रेलवे Ĥशासन को Ǔनदȶश Ǒदया था ͩक वह वष[ 

1984, 1985 और 1986 के ͧलए अͬधशासी अͧभयंता के Ǿप मɅ पदोÛनǓत 

के ͧलए उनके मामले पर ͪवचार करे और यǑद ͩकसी भी पद पर पदोÛनǓत 

के ͧलए उपयुÈत पाया जाता है, तो उसे उस वष[ के ͧलए पदोÛनǓत दे और 

तदनुसार अͬधशासी अͧभयंताओं के बीच वǐरçठता तय करे। इसके अनुसरण 

मɅ, Ĥ×यथȸ पर ͪवचार ͩकया गया और उसे अͬधशासी अͧभयंता के Ǿप मɅ 

पदोÛनत ͩकया गया। उपयु[Èत आदेश आने के बाद, रेलवे Ĥशासन ने इस 

मामले को इस Ûयायालय मɅ अपील मɅ नहȣं लाया। Ǔनदȶश के ͪवǽɮध Ĥतीत 

होने वाले कुछ åयिÈतयɉ ने Ǔनिæचत Ǿप से एक समी¢ा याͬचका दायर कȧ, 

िजसे भी खाǐरज कर Ǒदया गया और वह आदेश अǓंतम हो गया। इसके बाद 

याचीगण ने अलग-अलग ओए दाͨखल करके उसी आदेश को चनुौती दȣ और 

अͬधकरण के Ǒदनांक 19-10-1995 के आ¢ेͪपत आदेश मɅ अͬधकरण ने 

अपने पहले के आदेश कȧ पुिçट कȧ। इस Ĥकार यह ͪवशेष अनुमǓत याͬचका 

है। 
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3. याचीगण के ͪवɮवान अͬधवÈता ने तक[  Ǒदया है ͩक चूंͩक आदेश मɅ 

सहायक अͧभयंता के Ǿप मɅ परèपर सह Ïयेçठता को अǓनणȸत छोड़ Ǒदया 

गया था, इसͧलए अͬधकरण ɮवारा काय[कारȣ अͧभयंता के Ǿप मɅ मामले पर 

ͪवचार करने और पदोÛनǓत के आधार पर उनकȧ वǐरçठता Ǔनधा[ǐरत करने 

के Ǔनदȶश कानून मɅ वैध नहȣं हɇ। हमɅ इस तक[  मɅ कोई बल नहȣं ͧमला। एक 

बार जब वह Ǔनयमɉ के अनुसार योÊय पाया जाता है, तो उसकȧ वǐरçठता 

Ĥचͧलत Ǔनयमɉ मɅ Ǔनधा[ǐरत ĤͩĐया के अनुसार Ǔनधा[ǐरत कȧ जानी चाǑहए। 

यह भी तक[  Ǒदया गया है ͩक पांचवां Ĥ×यथȸ योÊय नहȣं था Èयɉͩक उसने 8 

वष[ कȧ अपेͯ¢त सेवा पूरȣ नहȣं कȧ थी। अͬधकरण ने Ǔनçकष[ Ǔनकाला है 

ͩक आरͯ¢त अßयͬथ[यɉ के मामले मɅ दो साल कȧ अवͬध मɅ छूट दȣ जा 

सकती है। सहायक काय[कारȣ अͧभयंता के Ǿप मɅ परèपर सह Ïयेçठता 

Ǔनधा[ǐरत कȧ जानी आवæयक है; वह 1981 मɅ सेवा मɅ शाͧमल हुआ था और 

इसͧलए, उसके पास अपेͯ¢त सेवा नहȣं थी। हमɅ इस तक[  मɅ कोई बल नहȣं 

ͧमला। चूंͩ क वह सीधी भतȸ ɮवारा चुना गया था, इसͧलए वह Ǔनयम के 

अनुसार ǓनयुÈत होने का हकदार है। उनकȧ ǓनयुिÈत मɅ देरȣ हुई, जबͩक 

उनकȧ कोई गलती नहȣं थी और उनकȧ ǓनयुिÈत 1981 मɅ हुई, इसͧलए वे 

चयन सूची मɅ दȣ गई रɇͩकंग के हकदार हɇ और उनकȧ ǓनयुिÈत उसी के 

अनुसार कȧ गई। इन पǐरिèथǓतयɉ मɅ, हमɅ आदेश मɅ कोई अवैधता नहȣं 

Ǒदखती। 

4. ͪवशेष अनुमǓत याͬचका तदनुसार खाǐरज कȧ जाती है।” 

उÈत Ǔनण[य सीधी भतȸ के संबंध मɅ है। वत[मान मामला Ǔनèसंदेह पदोÛनǓत 

के संबंध मɅ है। इसके अलावा, इसमɅ शाͧमल तØयɉ का ͪववरण अधूरा होने के 

कारण, यह Ûयायालय मामले के संदभ[ मɅ उनका मãूयांकन करन ेमɅ असमथ[ है। 
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46. के.बी. राजोǐरया (पूवȾÈत) के मामले मɅ, Ĥ×यथȸ के.बी. राजोǐरया को गलत 

तरȣके से एक कǓनçठ ɮवारा पदोÛनत पद पर èथानांतǐरत ͩकया गया था और 

अगले पदोÛनत पद के ͧलए दो वष[ कȧ पाğता कȧ आवæयकता एक वष[ कम पड़ 

रहȣ थी। इन पǐरिèथǓतयɉ मɅ, सवȾÍच Ûयायालय ने अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया था ͩक 

जहां वǐरçठ को गलत तरȣके से कǓनçठ ɮवारा ĤǓतèथाͪपत ͩकया गया था, वहां 

पूव[वतȸ वǐरçठ उस Ǔतͬथ से भूतल¢ी पदोÛनǓत का हकदार होगा, िजस Ǔतͬथ को 

कǓनçठ को पदोÛनत ͩकया गया था। यह भी माना गया ͩक भले हȣ राजोǐरया ने 

उस पद पर सेवा नहȣ ंकȧ हो, मामले के तØयɉ को Úयान मɅ रखत ेहुए, पदोÛनǓत 

कȧ काãपǓनक अवͬध को अगले पदोÛनत पद के ͧलए "योÊय सेवा" के Ǿप मɅ 

माना जाना चाǑहए। वत[मान मामले मɅ, ऐसा कोई सवाल हȣ नहȣं है, और न हȣ 

कोई तक[  Ǒदया गया है, ͩक याͬचकाकता[ संघ के ͩकसी भी सदèय को उनके 

कǓनçठɉ ɮवारा ĤǓतèथाͪपत ͩकया गया था। इस Ĥकार, यह अनुपात वत[मान 

मामले के तØयɉ पर लागू नहȣ ंहोगा। 

47. राकेश बेनीवाल का मामला (पूवȾÈत) के.बी. राजोǐरया (पूवȾÈत) के मामले 

जैसा हȣ है। इसमɅ राकेश बेनीवाल और अÛय ɮवारा 2002 मɅ डीएसएसएसबी 

परȣ¢ा देने के बाद भी उÛहɅ 12 साल बाद भी पदोÛनǓत नहȣं दȣ गई। इस अवͬध 

के दौरान, Ĥ×यथȸ, जो कǓनçठ थे, को 07.02.2011 को पदोÛनत ͩकया गया था। 

इन पǐरिèथǓतयɉ मɅ इस Ûयायालय कȧ ͪवɮवान खंड Ûयायपीठ ने माना था ͩक 



2024:डीएचसीः821 

ǐर.या.(ͧस.) 9835/2020                                                                पçृठ सं .42  

रा.रा.¢े.Ǒद. को राकेश बेनीवाल और अÛय को उनके त×काल कǓनçठɉ को 

पदोÛनत ͩकए जाने कȧ Ǔतͬथ से पदोÛनǓत के ͧलए ͪवचार करना था, उÛहɅ 

पǐरणामी लाभ और वेतन का बकाया Ĥदान करना था। यह ͩफर से वत[मान 

मामले के तØयɉ पर लागू नहȣ ंहोगा। 

48. जहां तक अतुल कुमार शमा[ (पूवȾÈत) के Ǔनण[य का संबंध है, इस Ûयायालय 

कȧ ͪवɮवान खंड Ûयायपीठ को ऐसी िèथǓत पर Ǔनण[य लेने के ͧलए आमंǒğत 

गया था, जहां Ĥाͬधकरण ने पांच अलग-अलग समय पर Ǔनयमɉ का पालन नहȣ ं

ͩकया; कम से कम उनमɅ से दो मामलɉ मɅ, एसजेए काडर मɅ पदोÛनǓत के ͧलए 

ͪवभागीय परȣ¢ा आयोिजत न करने का वाèतव मɅ कोई बहाना नहȣ ं था। उस 

मामले मɅ, याͬचकाकता[ ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ उपिèथत होने कȧ अनुमǓत देने के 

ͧलए सवȾÍच Ûयायालय तक आदेश ĤाÜत करने मɅ सफल रहे और पूरक परȣ¢ा 

आयोिजत करने के बावजदू उनका सा¢ा×कार नहȣं ͧलया गया। ͪवɮवान खंड 

Ûयायपीठ ने अपने आपको उनके “खोए अवसर” को वापस करने के ͧलए बाÚय 

पाया Èयɉͩक बाद मɅ पदोÛनǓत अंततः उन कम[चाǐरयɉ के मुकाबले उनके ͧलए 

नुकसानदेह होगी िजÛहɉने परȣ¢ा मɅ भाग ͧलया था और समय पर पदोÛनत हुए 

थे। वत[मान मामले मɅ, ऐसा कोई भी समान तØय उ×पÛन नहȣं हुआ है और न 

हȣ याͬचकाकता[ सघं के ͪवɮवान अͬधवÈता ɮवारा ऐसा कोई तक[  Ǒदया गया है। 

वाèतव मɅ, वत[मान मामले मɅ, तय ͩकया जाने वाला एकमाğ Ĥæन यह है ͩक 
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Èया दȣ गई पदोÛनǓतयाँ ǐरिÈत से उ×पÛन होने कȧ तारȣख से भूतल¢ी Ǿप से 

Ĥभावी हɉगी। 

49. जहाँ तक ई.के. भाèकरन, सी. मुदैया, के. वी. जानकȧ रमन, के. वी. एल. 

नरͧसàहा राव, बलवंत ͧसहं ǒबçट, कुलǑदप ͧसहं, Ǔनजाम शुगर फैÈĚȣ नͧलनी 

कांत ͧसÛहा, कãयाण ͧसहं, कुशæेवर Ĥसाद ͧसहं, म×ृयंुजय पाणी, जनरल मदन 

लाल यादव, बैज नाथ शमा[, रमेश कुमार (पूवȾÈत) के Ǔनण[यɉ का संबंध है, उÈत 

अनुपात “काम नहȣं तो वेतन नहȣ”ं के ͧसɮधांत से छूट के Ĥèताव हेतु Ǔनधा[ǐरत 

ͩकए गए हɇ। उपयु[Èत Ǔनण[यɉ ɮवारा, सवȾÍच Ûयायालय और इस Ûयायालय कȧ 

खंड Ûयायपीठ ने èपçट Ǿप से अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया है ͩक “काम नहȣ ंतो वेतन 

नहȣ”ं का ͧसɮधांत एक साव[भौͧमक Ǔनयम नहȣं है और इसͧलए, ͩकसी ͪवशेष 

मामले मɅ उ×पÛन तØयɉ पर ͪवचार ͩकए ǒबना इसे सभी पर लागू नहȣ ंͩकया जा 

सकता है। यह अÛयायपूण[ और अनुͬचत होगा। उपरोÈत Ǔनण[यɉ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत 

Ĥèताव से कोई ͪववाद नहȣ ं है। हालांͩक, इस Ûयायालय कȧ सुͪवचाǐरत राय मɅ, 

वत[मान मामले मɅ उन Ǔनण[यɉ का Ĥभाव केवल इस Ûयायालय के इस Ǔनçकष[ के 

पǐरणामèवǾप या उसके पǐरणामèवǾप उ×पÛन होगा ͩक याͬचकाकता[ संघ के 

सदèय वाèतव मɅ ǐरिÈतयɉ के उ×पÛन होने कȧ Ǔतͬथ से भतूल¢ी पदोÛनǓत के 

हकदार हɇ, जो याͬचकाकता[ के अनुसार Ǒदनांक 29.01.2013 है। यहȣ वह Ǒदन 

था जब Ǒदãलȣ के जीएनसीटȣ ɮवारा िजला Ûयायालय के ͪवͧभÛन ÛयाǓयक 
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अͬधकाǐरयɉ के 150 पदɉ को मंजरूȣ दȣ गई थी। वत[मान मामले मɅ उ×पÛन 

तØया×मक िèथǓत को देखते हुए, उपरोÈत Ǔनण[यɉ कȧ ĤयोÏयता या अÛयथा पर 

Ĥæन (क) के सकारा×मक Ǿप से Ǔनणȸत होने पæचात ͪवचार ͩकया जाएगा। 

50. Ĥ×यथȸ स.ं 1 कȧ अͬधवÈता सुĮी अहलावत ने Ĥæन (क) के संबंध मɅ अपनी 

दलȣलɉ के समथ[न मɅ Ǔनàनͧलͨखत Ǔनण[यɉ पर भरोसा ͩकया:-  

क.  भारत संघ व अÛय बनाम एन.सी. मुरलȣ और अÛय, (2017) 13 

एससीसी 575 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ख.  भारत संघ व अÛय बनाम मनĤीत ͧसहं पूनम व अÛय, (2022) 6 एस. 

सी. सी. 105 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

ग.  Ǒहमाचल Ĥदेश राÏय व अÛय बनाम राज कुमार व अÛय, (2023) 3 

एस. सी. सी. 773 मɅ Ĥकाͧशत ͩकया गया। 

51. एन.सी. मुरलȣ (पूवȾÈत) के Ǔनण[य मɅ, सवȾÍच Ûयायालय ने उÈत मामले मɅ 

ĤाÜत तØयɉ कȧ जांच करने के पæचात, भारत संघ बनाम के.के. वाडेरा, 1989 

पूरक (2) एस.सी.सी. 625 मɅ Ĥकाͧशत मामले मɅ अपने èवयं के Ǔनण[य का 

अनुसरण करते हुए तथा उस पर भरोसा करते हुए, अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया ͩक 

सीलबंद ͧलफाफे कȧ ĤͩĐया के मामले मɅ या जहा ं“वैधाǓनक Ǔनयम ͩकसी ͪवशेष 

समय या ǐरिÈत होने पर पदोÛनǓत को Ĥभावी करने का आदेश देता है” वहां 
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ͪवƣीय लाभ के ǒबना भूतल¢ी पदोÛनǓत अनुमेय हो सकती है। यह भी माना 

गया ͩक जब तक कोई ͪवͧशçट Ǔनयम न हो, जो आवेदकɉ को ǐरिÈत होने कȧ 

Ǔतͬथ से पदोÛनǓत ĤाÜत करने का अͬधकार देता हो, पदोÛनǓत का अͬधकार 

ǐरिÈत होने कȧ Ǔतͬथ से èपçट नहȣ ंहोता है और इसे वाèतͪवक Ǿप से Ĥभावी 

होने कȧ Ǔतͬथ से बढ़ाया जाना चाǑहए। यɮयͪप उÈत मामले मɅ, जब तक मामला 

सवȾÍच Ûयायालय मɅ पहंुचा, तब तक उसमɅ से कई Ĥ×यथȸ सेवाǓनवƣृ हो चुके 

थे, इसͧलए इस तरह के ͪवचार पर, सवȾÍच Ûयायालय ने हèत¢ेप नहȣ ंͩकया। 

52. मनĤीत ͧसहं पूनम (पूवȾÈत) मɅ, सवȾÍच Ûयायालय ने अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया 

था ͩक भूतल¢ी पदोÛनǓत का अͬधकार ǓनǑहत अͬधकार नहȣ ं है। इसने 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया ͩक माğ ǐरिÈत का अिèत×व हȣ ͩकसी कम[चारȣ के प¢ मɅ 

भूतल¢ी पदोÛनǓत का अͬधकार नहȣ ंबनाता है, जब पदोÛनǓत पदɉ मɅ ǐरिÈतयां 

Ǔनयमɉ के तहत ͪवशेष Ǿप स े Ǔनधा[ǐरत कȧ जाती हɇ, जो चयन ĤͩĐया के 

माÚयम से मंजूरȣ भी अǓनवाय[ करती हɇ। अपना Ǔनण[य पाǐरत करते समय, 

सवȾÍच Ûयायालय ने के.के. वाडेरा (पूवȾÈत) मɅ अपने Ǔनण[य का पालन ͩकया 

था। 

 

53. सवȾÍच Ûयायालय कȧ ͪवɮवान तीन खंड Ûयायपीठ ने हाल हȣ मɅ Ǒहमाचल 

Ĥदेश राÏय (पूवȾÈत) के मामले मɅ, वाई.वी. रंगयैा बनाम जे. ĮीǓनवास राव, 
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(1983) 3 एससीसी 284 मɅ Ĥकाͧशत Ǔनण[य को खाǐरज करते हुए, रंगैया मामले 

(पूवȾÈत) मɅ Ǔनधा[ǐरत अनुपात को èपçट Ǿप से अलग करते हुए कुछ ǑदशाǓनदȶश 

Ǔनधा[ǐरत ͩकए, जो इस Ĥकार हɇ: - 

“82. रंगैया मामले को अलग करन े वाले पंġह मामलɉ कȧ 

समी¢ा से यह पता चलता है ͩक यह Ûयायालय रंगैया मामले मɅ 

तैयार ͩकए गए åयापक Ĥèताव के ͧलए लगातार अपवादɉ को 

काटता रहा है। इन Ǔनण[यɉ मɅ Ǔनçकष[, जो रंगैया मामल ेɮवारा 

तैयार ͩकए गए Ĥèताव पर सीध ेĤभाव डालते हɇ, Ǔनàनानुसार हɇ: 

82.1. ऐसा कोई साव[भौͧमक Ǔनयम नहȣ ं है ͩक ǐरिÈतयɉ को 

अǓनवाय[ Ǿप से उस कानून के आधार पर भरा जाना चाǑहए जो 

उस Ǔतͬथ को ͪवɮयमान था जब वे उ×पÛन हुई थी,ं रंगैया 

मामले को उसमɅ शाͧमल Ǔनयमɉ के संदभ[ मɅ समझा जाना 

चाǑहए। 

82.2. अब यह काननू का एक èथाͪपत Ĥèताव है ͩक ͩकसी 

अßयथȸ को मौजूदा Ǔनयमɉ को देखते हुए ͪवचार ͩकए जाने का 

अͬधकार है, िजसका अथ[ है "लागू Ǔनयम" िजस Ǔतͬथ को ͪवचार 

ͩकया जाता है। योÊय अßयͬथ[यɉ पर ͪवचार ͩकए जाने कȧ Ǔतͬथ 

पर पदोÛनǓत के ͧलए ͪवचार ͩकए जान ेका अͬधकार होता है। 

82.3. सरकार Ǔनयमɉ मɅ संशोधन से पहले उ×पÛन ǐरिÈतयɉ को 

न भरने के ͧलए सचते नीǓतगत Ǔनण[य लेने कȧ हकदार है। 

कम[चारȣ को सरकार ɮवारा ͧलए गए नीǓतगत Ǔनण[य को Úयान 
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मɅ रखते हुए Ǔनरͧसत Ǔनयमɉ के अनसुार पदोÛनǓत के ͧलए 

ͪवचार ͩकए जाने का कोई ǓनǑहत अͬधकार ĤाÜत नहȣ ंहोता है। 

यǑद इकाई के कुशल संचालन के ͧलए काडर का पुनग[ठन ͩकया 

जाता है, तो सरकार के ͧलए पुराने Ǔनयमɉ के अनुसार 

ǓनयुिÈतयां करने कȧ कोई बाÚयता नहȣ ं है। केवल आवæयकता 

यह है ͩक सरकार के नीǓतगत Ǔनण[य Ǔनçप¢ और उͬचत होन े

चाǑहए तथा अनुÍछेद 14 कȧ कसौटȣ पर उͬचत होने चाǑहए। 

82.4. रंगैया मामले मɅ Ǒदए गए ͧसɮधांत को केवल इसͧलए 

लागू नहȣं ͩकया जाना चाǑहए Èयɉͩक पद सिृजत ͩकए गए थे, 

चंूͩक ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ के ͧलए पदɉ को त×काल भरना 

अǓनवाय[ नहȣ ंहै। 

82.5. जब राÏय पर संशोधन से पहल े मौजदू ǐरिÈतयɉ पर 

ǓनयुिÈतयɉ पर ͪवचार करने का कोई वैधाǓनक कत[åय नहȣ ं है, 

तो राÏय को मामलɉ पर ͪवचार करने का Ǔनदȶश नहȣं Ǒदया जा 

सकता। 

83. रंगैया मामले को ĤǓतिçठत करने वाले पंġह Ǔनण[यɉ मɅ कȧ 

गई उपयु[Èत ǑटÜपͨणयां दशा[ती हɇ ͩक उनमɅ ĤǓतपाǑदत åयापक 

ͧसɮधांत को काफȧ हद तक कमजोर कर Ǒदया गया है। रंगैया को 

अलग करने वाले लगभग सभी Ǔनण[यɉ मɅ यह माना गया है ͩक 

इस आशय का कोई साव[भौͧमक Ǔनयम नहȣ ंहै ͩक ǐरिÈतयɉ को 

अǓनवाय[ Ǿप से उस Ǔतͬथ को ͪवɮयमान कानून के आधार पर 

भरा जाना चाǑहए, िजस Ǔतͬथ को वे उ×पÛन हुई थीं। इसका 
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ता×पय[ केवल यह है ͩक रंगैया मɅ ͧलया गया Ǔनण[य उस मामले 

के तØयɉ तक हȣ सीͧमत है।” 

उपरोÈत से यह èपçट है ͩक ͪवशषेत: वत[मान मामले मɅ ĤाÜत तØयɉ हेत,ु 

वाई.वी. रंगैया के मामले का ͧसɮधांत अपनी ĤयोÏयता खो चकुा है। Ǒहमाचल 

Ĥदेश राÏय (पूवȾÈत) का मामला मुÉय Ǿप से इस बात से सबंंͬधत था ͩक कौन 

से Ǔनयम लागू हɉगे, अथा[त ् वे Ǔनयम जो उस Ǔतͬथ को लागू थे जब ǐरिÈत 

उ×पÛन हुई थी या वे Ǔनयम जो उस समय लागू थ ेजब ǐरिÈत को भरने कȧ 

मांग कȧ गई थी। वत[मान मामले मɅ Ǔनयमɉ के संबंध मɅ कोई ͪववाद नहȣ ं है 

Èयɉͩक केवल 2012 के Ǔनयम हȣ लागू हɇ। चूंͩ क ये Ǔनयम पदोÛनǓत के ͧलए 

ͩकसी भूतल¢ी Ĥभाव कȧ कãपना या पǐरकãपना नहȣ ंकरते हɇ, इसͧलए उपरोÈत 

Ǔनण[यɉ को Úयान मɅ रखते हुए यह मɮुदा अब अǓनणȸत ͪवषय नहȣं रह जाएगा। 

54. इसी तरह के सदंभ[ मɅ, उƣरांचल राÏय और अÛय बनाम Ǒदनेश कुमार शमा[, 

(2007) 1 एससीसी 683 मɅ Ĥकाͧशत मामले सवȾÍच Ûयायालय ने, हालांͩक 

सीधी भतȸ के सदंभ[ मɅ, Ǔनण[यɉ कȧ पंिÈत का अनुसरण करते हुए, èपçट Ǿप से 

अͧभǓनधा[ǐरत ͩकया था ͩक मलू ǓनयुिÈत कȧ तारȣख को ǐरिÈत कȧ Ǔतͬथ से नहȣं 

माना जा सकता है और Ǔनयमɉ मɅ Ĥासंͬगक Ĥावधानɉ को नजरअंदाज नहȣं ͩकया 

जा सकता है। इसने आगे कहा ͩक Ĥ×यथȸ को उस Ǔतͬथ से पदोÛनǓत और 

वǐरçठता का दावा करने का कोई अͬधकार नहȣं है जब ǐरिÈत उ×पÛन हुई। 
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Ǔनण[यɉ कȧ पंिÈत मɅ, सवȾÍच Ûयायालय ने एक ससुंगत ǽख अपनाया है, ͩक 

ͩकसी भी पदोÛनǓत को भतूल¢ी Ĥभाव तब तक नहȣ ंǑदया जा सकता जब तक 

ͩक उÈत पदोÛनǓत पदɉ के ͧलए भतȸ Ǔनयमɉ मɅ मलू Ǔनयम या Ĥावधान न हɉ। 

55. जहां तक Įी अनेजा ɮवारा ͪवनोद कुमार संगल बनाम भारत संघ, (1995) 

4 एससीसी 246 मɅ Ĥकाͧशत, पी.एन. Ĥेमचंġन बनाम केरल राÏय (2004) 1 

एससीसी 245 मɅ Ĥकाͧशत और भारत संघ और अÛय बनाम एन.आर. बनजȸ 

और अÛय (1997) 9 एससीसी 287 मɅ Ĥकाͧशत ͩकये गए सवȾÍच Ûयायालय के 

Ǔनण[यɉ का संबंध है, इन Ǔनण[यɉ न े ͪवभागɉ को सामाÛय ǑदशाǓनदȶश Ǒदए ͩक 

कैसे काय[ करना है जब ͪवभागीय पदोÛनǓत सͧमǓत अथा[त डीपीसी को आयोिजत 

करने मɅ देरȣ होती है, जो ͪवचार के ¢ेğ मɅ योÊय अßयͬथ[यɉ के मामलɉ पर 

ͪवचार करने के ͧलए हर साल Ǔनयͧमत Ǿप से गǑठत नहȣ ं होती है। हालांͩक 

सवȾÍच Ûयायालय ने पी.एन. Ĥेमचंġन (पूवȾÈत) के मामले  मɅ भूतल¢ी 

पदोÛनǓत को बरकरार रखा गया था, हालांͩक, इसे केरल राÏय और अधीनèथ 

सेवा Ǔनयम, 1958 के Ǔनयम 39 के आधार पर Ĥदƣ अवͧशçट शिÈतयɉ के 

आधार पर Ǔनदȶͧशत ͩकया गया था। वत[मान मामले मɅ, न तो ऐसा कोई Ǔनयम 

है और न हȣ याͬचकाकता[ संघ के ͪवɮवान अͬधवÈता ɮवारा इस Ûयायालय के 

Úयान मɅ लाया गया है, इसͧलए पी.एन. Ĥेमचंġन (पूवȾÈत) मɅ Ǔनधा[ǐरत अनुपात 

को वत[मान मामले के तØयɉ पर लागू नहȣ ंमाना जा सकता है। 



2024:डीएचसीः821 

ǐर.या.(ͧस.) 9835/2020                                                                पçृठ सं .50  

56. जहां तक ͪवनोद कुमार संगल (पूवȾÈत) के मामले का सवाल है, सवȾÍच 

Ûयायालय ने माना था ͩक याͬचकाकता[ भूतल¢ी पदोÛनǓत के ͧलए ͪवचार ͩकए 

जाने के हकदार हɇ और ͪवभाग को इस उɮदेæय के ͧलए समी¢ा डीपीसी 

आयोिजत करने का Ǔनदȶश Ǒदया था। सवȾÍच Ûयायालय ɮवारा इस तरह के 

Ǔनदȶश के पीछे का कारण भारत सरकार के Ǒदनांक 24.12.1980 के काͧम[क और 

Ĥͧश¢ण ͪवभाग के काया[लय £ापन का आधार था, िजसके अनुसार Ĥाͬधकरण 

पर डीपीसी का वष[वार पैनल तैयार करने का दाǓय×व था, जहां ͩकसी वष[ डीपीसी 

कȧ ऐसी कोई बैठक आयोिजत नहȣ ंकȧ जाती है, वहा ंǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ को यह 

Ĥमाण पğ जारȣ करना था ͩक उस वष[ के दौरान कोई ǐरिÈत नहȣं भरȣ जानी 

थी। यǑद Ǔनयंğण से परे कारणɉ से ͩकसी वष[ मɅ डीपीसी आयोिजत नहȣं हो 

पाती, भले हȣ उस वष[ मɅ ǐरिÈतयां उ×पÛन हो गई हो, तो उसके बाद होने वालȣ 

पहलȣ डीपीसी के ͧलए एक ͪवशेष ĤͩĐया का पालन करने का Ĥावधान ͩकया 

गया था। यǑद Ǔनयंğण से परे कारणɉ से ͩकसी वष[ मɅ डीपीसी नहȣ ंहो पाती, भले 

हȣ उस वष[ मɅ ǐरिÈतयां उ×पÛन हो गई हɉ, तो उसके बाद होने वालȣ पहलȣ 

डीपीसी के ͧलए एक ͪवशषे ĤͩĐया का पालन करने का Ĥावधान ͩकया गया था। 

इसमɅ Ĥ×येक वष[ केवल उन अͬधकाǐरयɉ के ͧलए ͪवचार करना शाͧमल होगा जो 

उस ͪवशषे वष[ कȧ ǐरिÈतयɉ के सदंभ[ मɅ पसंद के ¢ेğ मɅ हɉगे और ͩफर डीपीसी 

आयोिजत करने और उस ͪवशेष वष[ मɅ उ×पÛन ǐरिÈतयɉ के ͪवǽɮध तदनुसार 
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चयन करने कȧ काय[वाहȣ कȧ जाएगी। 2012 के Ǔनयमɉ मɅ ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ 

पर इस तरह के ͩकसी भी आदेश कȧ अनुपिèथǓत èपçट है। इस तरह के 

अͬधदेश के अभाव मɅ, केवल इसͧलए ͩक िजला Ûयायाधीश (ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ) 

ͩकसी ͪवशेष वष[ मɅ ǐरिÈतयɉ का आकलन करने, उÈत ǐरिÈतयɉ को अͬधसूͬचत 

करने, सूची अĒेͪषत करने, चयन सͧमǓत गǑठत करने मɅ ͪवफल रहे, तो इसे 

िजला Ûयायाधीश पर अͬधदेश के Ǿप मɅ नहȣ ं समझा जा सकता है, जैसा ͩक 

ͪवनोद कुमार संगल (पूवȾÈत) मɅ सवȾÍच Ûयायालय ɮवारा समझा गया है। 

57. उपरोÈत को Úयान मɅ रखत े हुए, ͪवनोद कुमार संगल, पी. एन. Ĥेमचंġन 

और एन. आर. बनजȸ (पूवȾÈत) मɅ सवȾÍच Ûयायालय के Ǔनण[यɉ मɅ अनुपात 

तØय और Ǔनयम कȧ िèथǓत दोनɉ के आधार पर अलग-अलग हɇ। 

58. उपरोÈत के अǓतǐरÈत, इस Ûयायालय ने यूओआई बनाम केएल तनेजा, 

2013 एससीसी ऑनलाइन डेल 1428 मɅ Ĥकाͧशत ͩकये गये Ǒदनांक 

12.04.2013 के ǐर.या.(ͧस) 8102/2012 मामले मɅ इस Ûयायालय के ͪवɮवान 

खंड Ûयायपीठ ɮवारा पाǐरत Ǔनण[य भी देखा था। इस Ûयायालय कȧ ͪवɮवान खंड 

Ûयायपीठ ने पैरा 21 मɅ, वत[मान मामले अथा[त ͪवनोद कुमार संगल बनाम 

भारत संघ (1995) 4 एससीसी 246 मɅ Ĥकाͧशत, पी.एन. Ĥेमचंġन बनाम केरल 

राÏय (2004) 1 एससीसी 245 मɅ Ĥकाͧशत और भारत संघ व अÛय बनाम 

एनआर बनजȸ व अÛय (1997) 9 एससीसी 287 मɅ Ĥकाͧशत; बैज नाथ शमा[ 
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बनाम माननीय राजèथान उÍच Ûयायालय जोधपुर (1998) 7 एससीसी 44 मɅ 

Ĥकाͧशत; के. माधवन बनाम भारत संघ (1987) 4 एससीसी 566 मɅ Ĥकाͧशत; 

भारत संघ बनाम के.के. वाडेरा 1989 पूरक (2) एससीसी 625 मɅ Ĥकाͧशत; 

उƣराखÖड राÏय बनाम Ǒदनेश कुमार शमा[ (2007) 1 एससीसी 683 मɅ Ĥकाͧशत 

ͩकये गए मामलɉ मɅ प¢कारगण ɮवारा उɮधतृ Ǔनण[यɉ के अथ[ और ता×पय[ पर 

ͪवचार करत ेहुए, िजसमɅ उपरोÈत Ǔनण[यɉ के ͪवचार से कानून को èपçट ͩकया 

गया था। उÈत पैरा 21 को नीच ेउɮधतृ ͩकया गया है:- 

“21. ऊपर उãलेͨखत केस कानून का सार िèथǓत को èपçट करता है: -  

(i) सेवा Ûयायशाèğ भतूल¢ी पदोÛनǓत अथा[त ͪपछलȣ Ǔतͬथ से 

पदोÛनǓत को माÛयता नहȣं देता है। 

(ii) यǑद काय[पाͧलका को भूतल¢ी Ǔतͬथ से पदोÛनǓत Ĥदान करने के 

ͧलए अͬधकृत करने वाला कोई Ǔनयम मौजूद है, तो भूतल¢ी Ǔतͬथ से 

पदोÛनǓत Ĥदान करने का Ǔनण[य वैध होगा, Èयɉͩक ऐसा करने के ͧलए 

शिÈत मौजूद है। 

(iii) चूँͩक दभुा[वना शिÈत के ͩकसी भी Ĥयोग या ͩकए गए काय[ को 

कलंͩ कत करती है, इसͧलए िजस åयिÈत के साथ अÛयाय हुआ है, उसे उस 

िèथǓत मɅ रखा जाना चाǑहए, िजसमɅ वह åयिÈत èवयं को पाता, यǑद 

शिÈत का दभुा[वनापूण[ और कलंͩ कत Ĥयोग या काय[ न होता, तो भूतल¢ी 

Ǔतͬथ से पदोÛनǓत दȣ जा सकती है, यǑद पदोÛनǓत मɅ देरȣ दभुा[वनापूण[ 

काय[ के कारण पाई जाती है, अथा[त जानबूझकर डीपीसी आयोिजत करने मɅ 

देरȣ करना, योÊय अßयͬथ[यɉ को पदोÛनǓत के अͬधकार से वंͬचत करना, 

िजससे पूवा[Ēह पैदा होता है। 
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(iv) यǑद ĤशासǓनक कारणɉ से एक वष[ मɅ डीपीसी नहȣं हो सकती है 

और इसमɅ कोई दभुा[वना नहȣं है, तो कोई भूतल¢ी पदोÛनǓत नहȣं कȧ जा 

सकती है।” 

59. इस Ûयायालय ɮवारा ͪवचार ͩकए जाने वाला अÛय Ĥासंͬगक पहलू 

याͬचकाकता[ सघं ɮवारा 10.04.1989 के काͧम[क एवं Ĥͧश¢ण ͪवभाग के 

काया[लय £ापन पर भरोसा करना है। भाग-II - ͪवभागीय पदोÛनǓत सͧमǓत कȧ 

बैठकɉ कȧ आवृͪ ƣ (पैरा 3.1 और 3.2) का उɮधरण देना उͬचत होगा, जो इस 

Ĥकार है:- 

“3.1 डीपीसी को Ǔनयͧमत वाͪष[क अंतराल पर आयोिजत ͩकया जाना चाǑहए 

ताͩक पैनल बनाए जा सकɅ  िजनका उपयोग वष[ के दौरान होने वालȣ 

ǐरिÈतयɉ के ͪवǽɮध पदोÛनǓत करने मɅ ͩकया जा सके। इस उɮदेæय हेतु, 

संबंͬधत ǓनयुिÈत Ĥाͬधकाǐरयɉ के ͧलए यह आवæयक है ͩक वे ͪपछले पैनल 

कȧ समािÜत से पहले हȣ डीपीसी के सम¢ Ĥèतुत करने के ͧलए Ĥासंͬ गक 

दèतावेज जैसे सी.आर., स×यǓनçठा Ĥमाण पğ, वǐरçठता सूची आǑद एकğ 

करके मौजूदा और Ĥ×याͧशत ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए कार[वाई शुǾ करɅ। 

यǑद अपेͯ¢त हो तो डीपीसी को हर साल अĤैल या मई मɅ एक Ǔनिæचत 

Ǔतͬथ पर आयोिजत ͩकया जा सकता है। मंğालयɉ/ͪवभागɉ को अपने 

Ǔनयंğण मɅ डीपीसी आयोिजत करने के ͧलए समय-साǐरणी Ǔनधा[ǐरत करनी 

चाǑहए और ऐसी समय-साǐरणी Ǔनधा[ǐरत करने के बाद, अपने ͩकसी 

अͬधकारȣ को ͪवͧभÛन काडर Ĥाͬधकरणɉ पर Ǔनगरानी रखने के ͧलए 

िजàमेदार बनाकर इसकȧ Ǔनगरानी करनी चाǑहए ताͩक यह सǓुनिæचत हो 

सके ͩक ये बैठकɅ  Ǔनयͧमत Ǿप से आयोिजत कȧ जाती हɇ। डीपीसी बैठकɉ के 

आयोजन मɅ इस आधार पर देरȣ या टालमटोल नहȣं कȧ जानी चाǑहए ͩक 

ͩकसी पद के ͧलए भतȸ Ǔनयमɉ कȧ समी¢ा/संशोधन ͩकया जा रहा है। ͩकसी 
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ǐरिÈत को ǐरिÈत कȧ Ǔतͬथ पर लागू भतȸ Ǔनयमɉ के अनुसार भरा जाएगा, 

जब तक ͩक बाद मɅ बनाए गए Ǔनयमɉ को èपçट Ǿप से भूतल¢ी Ĥभाव 

नहȣं Ǒदया गया हो। चंूͩक भतȸ Ǔनयमɉ मɅ संशोधन आम तौर पर केवल 

भावी आवेदन के ͧलए होते हɇ, इसͧलए मौजूदा ǐरिÈतयɉ को लागू भतȸ 

Ǔनयमɉ के अनुसार भरा जाना चाǑहए। 

3.2 डी.पी.सी. कȧ वाͪष[क बैठकɅ  आयोिजत करने कȧ आवæयकता को तभी 

समाÜत ͩकया जाना चाǑहए जब ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ ɮवारा यह Ĥमाण-पğ 

जारȣ कर Ǒदया गया हो ͩक पदोÛनǓत ɮवारा भरȣ जाने वालȣ कोई ǐरिÈतया ं

उपलÞध नहȣं हɇ या Ĥæनगत वष[ के दौरान ͩकसी अͬधकारȣ का èथायीकरण 

नहȣं होना है।” 

[जोर Ǒदया गया] 

60. उपयुÈत Ĥावधान के अवलोकन से यह èपçट होता है ͩक काया[लय £ापन मɅ 

यह Ĥावधान था ͩक ǐरिÈत कȧ Ǔतͬथ को लागू भतȸ Ǔनयमɉ के अनुसार ǐरिÈत 

भरȣ जाएगी, जब तक ͩक बाद मɅ बनाए गए Ǔनयमɉ को भतूल¢ी Ĥभाव न Ǒदया 

गया हो। यɮयͪप वत[मान मामले मɅ Ǔनयमɉ मɅ कोई संशोधन नहȣ ंͩकया गया है, 

तथाͪप भूतल¢ी Ĥभाव देने वाला ऐसा कोई Ǔनयम भी नहȣ ं है। इस Ĥकार, यह 

Ûयायालय यह समझने मɅ असमथ[ है ͩक याͬचकाकता[ संघ ͩकस कारण से 

भूतल¢ी Ĥभाव वाले काया[लय £ापन पर भरोसा कर रहा है। 

61. सवȾÍच Ûयायालय तथा इस Ûयायालय के ͪवͧभÛन Ǔनण[यɉ के ͪवæलेषण से 

यह èपçट है ͩक जब तक ǐरिÈतयɉ को भरन ेपर ͪवचार करने के समय लागू 

भतȸ Ǔनयम ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ को भतूल¢ी पदोÛनǓत देने कȧ शिÈत या 
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अͬधकार Ĥदान नहȣ ंकरत,े तब तक ͩकसी भी कम[चारȣ को भूतल¢ी पदोÛनǓत 

मांगने का ǓनǑहत या अͧमट अͬधकार नहȣ ंहै। 

62. अब जहां तक वत[मान मामले मɅ उ×पÛन तØयɉ का संबंध है, Ǔनàनͧलͨखत 

तØय आवæयक हो जात ेहɇ। 

62.1. यह Ǔनͪव[वाद है ͩक Ǒदãलȣ मɅ िजला Ûयायालयɉ के सहायक 

कम[चाǐरयɉ कȧ भतȸ और पदोÛनǓत आǑद को Ǔनयंǒğत करने वाले Ǔनयम 

02.12.2013 को “Ǒदãलȣ िजला Ûयायालय èथापना (ǓनयुिÈत और सेवा कȧ 

शतɏ) Ǔनयम, 2012” के नाम से ĤÉयाͪपत ͩकए गए थ।े 

62.2. Ǒदनांक 29.01.2013 के पğ के आधार पर, रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार, 

ͪवͬध, Ûयाय और ͪवधायी काय[ ͪवभाग ने सहायक कम[चाǐरयɉ सǑहत 

डीएचजेएस के 50 अǓतǐरÈत पद और डीजेएस के 100 पद मंजूर ͩकए थे। 

62.3. उÈत पğ मɅ यह भी Ǔनधा[ǐरत ͩकया गया था ͩक ÛयाǓयक 

अͬधकाǐरयɉ के पद भरे जाने पर सहायक कम[चाǐरयɉ के पद भरे जाएंगे। 

Ǔनधा[ǐरत पदɉ कȧ आवæयकताएं (आरͯ¢त अवकाश सǑहत) उÈत पğ मɅ एक 

ताͧलका मɅ दशा[ई गई थीं। उÈत ताͧलका नीच ेउɮधतृ है: 

राçĚȣय राजधानी ¢ेğ Ǒदãलȣ सरकार 
(ͪवͬध, Ûयाय एव ंͪवधायी काय[ ͪवभाग) 

_लेवल, सी-ͪवगं, Ǒदãलȣ सͬचवालय, आई. पी. एèटेट 
नई Ǒदãलȣ -110002 
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महा Ǔनबंधक,  
Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय, 
नई Ǒदãलȣ,  

ͪवषय:   सहायक कम[चाǐरयɉ सǑहत डीएचजेएस के 50 अǓतǐरÈत पद और डीजेएस के 

100 पदɉ का सजृन करना। 

 मुझे ͪवषयगत Ĥèताव का सदंभ[ देने तथा गरै-योजना के अतंग[त Ǔनàनͧलͨखत पदɉ 

के सजृन हेत ुमाननीय उपराÏयपाल _______, रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार कȧ èवीकृǓत से 

अवगत कराने का Ǔनदȶश Ǒदया गया है, साथ हȣ Ĥमाͨणत ͩकया गया है ͩक ÛयाǓयक 

अͬधकाǐरयɉ के पद भरे जाने पर सहायक कम[चाǐरयɉ के पद भरे जाएंगे। 

 

Đम सं. पद का नाम Ǔनधा[ǐरत पदɉ कȧ सÉंया (आरͯ¢त अवकाश सǑहत) 

50 डीएचजेएस पद हेत ु 100 डीजेएस पद हेतु 

1. ÛयाǓयक अͬधकारȣ 50 100 

2. रȣडर 55 110 

3. èटेनोĒाफर 110 110 

4. अहलमद 55 110 

5. सहायक अहलमद 55 110 

6. चपरासी 110 110 
 

कुल 435 650 

 
उÈत ͪवƣ ͪवभाग, रा.रा.¢.े Ǒदãलȣ सरकार कȧ सहमǓत से उनके Ǒदनांक 

29.01.2013 के यू.ओ. 542 डीएस2 के तहत जारȣ ͩकया जा रहा है। 

आपका आभार, 

62.4. दोनɉ प¢कार इस बात से सहमत हɇ ͩक इन 150 ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ 

के सहायक पद Ĥथमतः उन ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के चयन पर Ǔनभ[र हɇ। दसूरे 
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शÞदɉ मɅ, ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ कȧ ǓनयुिÈत कȧ शत[ पर हȣ सहायक पद को 

भरने कȧ आवæयकता और अपे¢ा उ×पÛन होगी। यǑद भतȸ ĤͩĐया शǾु होने मɅ 

कोई देरȣ होती है या ͩकसी कारण से ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के पद नहȣं भरे 

जाते हɇ, तो सहायक पदɉ को भरने कȧ आवæयकता उ×पÛन नहȣ ं होगी। 

उपयुÈत ताͧलका के अनुसार, जेए और एसजेए के संबंध मɅ सहायक पदɉ कȧ 

èवीकृत संÉया 165 + 165 = कुल 330 पद है। 

62.5. याͬचकाकता[ सघं मɅ जेजेए, जेए और एसजेए शाͧमल बताए गए हɇ, 

िजÛहɅ 24.09.2021 और 25.09.2021 को पदभार Ēहण करने कȧ Ǔतͬथ से 

पदोÛनत ͩकया गया था। 

62.6. यह भी आ¢ेͪपत नहȣं है ͩक 2012 के Ǔनयमɉ के Ǔनयम 2 (15) (ख) 

मɅ Ǔनधा[ǐरत चयन सͧमǓत याͬचकाकता[ सघं का गठन करने वाले सदèयɉ के 

संबंध मɅ है। यह भी आ¢ेͪपत नहȣं है ͩक उपरोÈत कम[चाǐरयɉ से संबंͬधत 

पदोÛनǓत के Ǔनयम 2012 के Ǔनयमɉ कȧ अनुसूची ख के अंतग[त आने वाले 

समहू 'बी' और समूह 'सी' कम[चाǐरयɉ का Ǒहèसा हɇ। 

62.7. जेजेए के पदɉ के ͧलए, भतȸ Ǔनयमɉ मɅ 80% पदɉ को सीधी भतȸ स े

तथा शेष 20% पदɉ को हेड जमादार/दÝतरȣ/बुक बाइंडर/चपरासी/ऑड[लȣ/डाक 

चपरासी/ĥेश-कम-डाक मैसɅजर/चौकȧदार/मालȣ/èवीपर/सफाई कम[चारȣ से ͧलͨखत 
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परȣ¢ा और सा¢ा×कार के आधार पर पदोÛनǓत ɮवारा भरे जाने का Ĥावधान 

है। इसमɅ कुछ आवæयक शै¢ͨणक योÊयताएं भी Ǔनधा[ǐरत कȧ गई हɇ। 

62.8. जेए के पदɉ हेतु, भतȸ Ǔनयमɉ मɅ 100% पदɉ को जेजेए से वǐरçठता-

सह-उपयुÈतता के आधार पर पदोÛनǓत ɮवारा भरे जाने का Ĥावधान है। यह 

Ûयायालय कȧ èथापना के सदèयɉ के ͧलए श¢ैͨणक योÊयता पांच साल के 

साथ èनातक और 10 साल के साथ गैर-èनातक जेजेए के Ǿप मɅ Ǔनधा[ǐरत 

करता है। 

62.9. एसजेए के पदɉ हेत,ु भतȸ Ǔनयमɉ मɅ 50% पदɉ को वǐरçठता-सह-

उपयुÈतता के आधार पर पदोÛनǓत ɮवारा भरा जाना Ǔनधा[ǐरत है, जो èनातक 

हɇ और पांच वष[ का अनुभव रखत ेहɇ तथा गैर-èनातक हɇ िजÛहɉने जेए के Ǿप 

मɅ आठ वष[ कȧ सेवा कȧ है। शेष 50% पदɉ को ͧलͨखत परȣ¢ा (डीसीई) और 

सा¢ा×कार के आधार पर जेए से मेǐरट के आधार पर चयन करके भरा जाना 

चाǑहए, जो èनातक हɇ और पांच वष[ का अनुभव रखते हɇ तथा गैर-èनातक हɇ 

िजÛहɉने जएे के Ǿप मɅ आठ वष[ कȧ सेवा कȧ है, अÛयथा सीधी भतȸ ɮवारा 

भरा जाएगा। 

62.10. यह भी Ǔनͪव[वाद है ͩक 2013 मɅ èवीकृत 150 ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ 

और सहायक कम[चाǐरयɉ के पदɉ को भरन ेकȧ ĤͩĐया वष[ 2017 मɅ शुǾ हुई 
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थी और सहायक पदɉ को वष[ 2018 मɅ शाͧमल ͩकया गया था। इसके बाद हȣ 

Ĥ×यथȸ सं. 1 ने वष[ 2018 मɅ इसे अͬधसूͬचत करके 150 पदɉ के ͧलए 

ǐरिÈतयɉ को भरन ेकȧ ĤͩĐया शुǾ कȧ।  

62.11. याͬचकाकता[ सघं ने Ĥ×यथȸ स.ं1 के आरटȣआई उƣर को भी अͧभलेख 

मɅ रखा था, िजसमɅ खुलासा ͩकया गया था ͩक सहायक पदɉ के संबंध मɅ 

2013 कȧ ǐरिÈतयɉ को वष[ 2018 मɅ शाͧमल ͩकया गया था। 

62.12. सुनवाई के दौरान Įीमती अहलावत ɮवारा सɋपे गए दèतावेजɉ से, 

िजÛहɅ अͧभलेख मɅ ͧलया गया है, ऐसा Ĥतीत होता है ͩक Ĥ×यथȸ स.ं 1 ने इस 

Ûयायालय के महा Ǔनबंधक से लगातार पğ åयवहार ͩकया था, िजसमɅ ऊपर 

संदͧभ[त Ǒदनांक 29.01.2013 के मंजरू पğ मɅ सहायक कम[चाǐरयɉ के सबंंध मɅ 

अनुवɮृͬध/शत[ को माफ करने का अनुरोध ͩकया गया था, ताͩक Ĥ×यथȸ सं. 1 

को सहायक कम[चाǐरयɉ के अǓतǐरÈत पदɉ कȧ मांग/सजृन करने मɅ स¢म 

बनाया जा सके, ताͩक नवǓनयुÈत ÛयाǓयक अͬधकारȣ के काय[भार सभंालने 

तक पदɉ को भरा जा सके। ये पğ, पदɉ और वेतनमानɉ व Ēेड वेतन सǑहत, 

कम से कम 30.01.2016 से माच[-अĤैल, 2018 तक Ǔनयͧमत Ǿप से इस 

Ûयायालय के महा Ǔनबंधक को भेजे जा रहे थे। यह केवल Ǒदनाकं 

10.04.2018 को था ͩक Ĥ×यथȸ स.ं 1 ने ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ और सहायक 

कम[चाǐरयɉ के पद के संबंध मɅ रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार के ͪवͬध, Ûयाय, 
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कानूनी मामलɉ के ͪवभाग के Ĥमखु सͬचव के साथ सीधे पğाचार ͩकया था, 

जो ͩक सहायक कम[चाǐरयɉ के पद को मजूंरȣ देने के ͧलए एक अलग अनुरोध 

के Ǿप मɅ Ǒदनांक 29.01.2013 के पğ के अनुसार था। Ǒदनाकं 27.06.2018 

के पğ ɮवारा, अǓतǐरÈत सͬचव (ͪवͬध, Ûयाय और कानूनी मामले) ने Ĥ×यथȸ 

स.ं 1 को सूͬ चत ͩकया ͩक छूट कȧ ऐसी कोई अनुमǓत कȧ आवæयकता नहȣं है 

और यह पूरȣ तरह से एक ĤशासǓनक मामला है िजसे Ĥ×यथȸ ɮवारा èवयं 

लागू ͩकया जा सकता है 

62.13. Ĥ×यथȸ के अनुसार, उसके बाद हȣ Ǒदनांक 29.01.2013 के पğ ɮवारा 

èवीकृत पदɉ के संबंध मɅ सहायक कम[चाǐरयɉ कȧ भतȸ के ͧलए पूरȣ ĤͩĐया 

शǾु कȧ गई। 

63. याͬचकाकता[ के ͪवɮवान अͬधवÈता Įी अनेजा ने इस Ûयायालय को 

अͧभलेख मɅ मौजूद लगभग हर दèतावेज कȧ जानकारȣ देने का कçट ͩकया, 

िजनमɅ स ेकुछ दèतावेज इस Ûयायालय कȧ अनुमǓत के बाद जनवरȣ, 2024 के 

महȣने मɅ दाͨखल ͩकए गए थे। उस आधार पर, उÛहɉने Ĥèततु ͩकया ͩक भारȣ 

दèतावेजी साêय यह èथाͪपत करɅगे ͩक Ĥ×यथȸ न केवल वष[ 2013 मɅ उ×पÛन 

ǐरिÈतयɉ कȧ भतȸ ĤͩĐया मɅ देरȣ कर रहा था, बिãक 2012 के Ǔनयमɉ के 

अनुसार अपने कत[åयɉ का पालन करने मɅ भी घोर लापरवाहȣ बरत रहा था। 

उनके अनुसार, Ĥ×यथȸ ĤशासǓनक चूक का भी दोषी था, जो याͬचकाकता[ संघ के 
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सदèयɉ के लाभ के ͧलए होगी। उÛहɉने आĒह ͩकया ͩक घोर लापरवाहȣ और 

ĤशासǓनक चकू याͬचकाकता[ संघ के उन Ĥ×येक सदèयɉ को भूतल¢ी पदोÛनǓत 

या किãपत पदोÛनǓत के ͧलए एक समान अͬधकार Ĥदान करेगी, िजÛहɅ 

24.09.2021 और 25.09.2021 को पदोÛनǓत दȣ गई थी। 

64. Įी अनेजा ने कहा ͩक Ǒदनांक 20.12.2023 कȧ अͬधसचूना िजसमɅ पाğ जेए 

को डीसी परȣ¢ा ɮवारा एसजेए के इिÍछत पदोÛनǓत पदɉ के ͧलए फॉम[ भरने के 

ͧलए कहा गया है, िजसमɅ यह शत[ है ͩक केवल वे जएे जो पांच साल कȧ सेवा 

के साथ èनातक हɇ और आठ साल कȧ सेवा के साथ गैर-èनातक हɇ, वे हȣ उÈत 

परȣ¢ा देने के ͧलए पाğ हɉगे, यह पूरȣ तरह से अवैध, गैरकानूनी है और 

याͬचकाकता[ सघं के सदèयɉ को डीसी परȣ¢ा ĤͩĐया ɮवारा एसजेए के पदोÛनǓत 

पदɉ के ͧलए ͪवचार ͩकए जाने स ेमनमाने ढंग से वंͬ चत करता है। अͬधसूचना के 

अनुसार पाğता कȧ कट-ऑफ Ǔतͬथ 03.01.2024 थी। 

65. Įी अनेजा के अनुसार यह कानून के ͪवपरȣत होगा, साथ हȣ वत[मान मामले 

मɅ ĤाÜत तØय भी। 

66. ͪवɮवान अͬधवÈता ने यह भी Ĥèततु ͩकया ͩक यǑद वष[ 2013 नहȣ,ं तो 

याͬचकाकता[ सघं के पाğ सदèयɉ को कम से कम Ǒदनांक 23.08.2017 तक 

जेजेए से जेए और जेए से एसजेए के Ǿप मɅ माना जाना चाǑहए था, जब Ĥ×यथȸ 
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स.ं 1 ने इस Ûयायालय के Ǒदनांक 22.03.2010 के ǐर.या.(ͧस) 5686/1998 

अथा[त “जगदȣश राणा व अÛय बनाम रा.रा.¢े. Ǒदãलȣ सरकार व अÛय” मɅ पाǐरत 

Ǔनण[य और Ǒदनांक 02.05.2017 को अवमानना वाद (ͧस) 1079/2016 अथा[त 

“जगदȣश राणा व अÛय बनाम केवल कुमार शमा[ व अÛय” मɅ पाǐरत आदेश के 

अनुसरण मɅ जेजेए को जेए के Ǿप मɅ पदोÛनǓत/उÛनयन Ĥदान ͩकया गया। 

Ĥ×यथȸ ने 23.08.2017 तक पाğ सदèयɉ पर ͪवचार न करके याͬचकाकता[ संघ 

के ऐसे सदèयɉ को अगले रɇक मɅ पदोÛनत होने से वंͬचत कर Ǒदया और 

पǐरणामèवǾप वे अͬधसूचना Ǒदनांक 20.12.2023 के तहत Ĥèताͪवत डीसी 

परȣ¢ा के ͧलए अयोÊय हो गए। यǑद याͬचकाकता[ संघ के सदèयɉ को वष[ 2017 

या 2018 से किãपत पदोÛनǓत या भूतल¢ी पदोÛनǓत के ͧलए पाğ माना जाता, 

जब Ǒदनांक 29.01.2013 के पğ मɅ Ǔनधा[ǐरत सहायक कम[चाǐरयɉ के मंजूर पदɉ 

को शाͧमल ͩकया गया था, तो याͬचकाकता[ संघ के सदèय èवचाͧलत Ǿप से 

डीसी परȣ¢ा मɅ बैठने के ͧलए पाğ हो जात,े चूͩ क उनमɅ से Ĥ×येक सदèय कȧ 

उÈत अͬधसूचना मɅ Ǔनधा[ǐरत कट-ऑफ Ǔतͬथ तक, जैसा भी मामला हो, पांच या 

आठ साल कȧ सेवा होगी। जानबूझकर ͪवͬध का पालन न करके याͬचकाकता[ संघ 

के सदèयɉ को उÈत परȣ¢ा के ͧलए ͪवचार के अͬधकार से भी वंͬचत ͩकया गया 

है, जो ͩक Ĥ×यथȸ स.ं 1 ɮवारा नहȣ ंͩकया जा सकता था। 
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67. ͪवɮवान अͬधवÈता ने दलȣलɉ के दौरान सुĮी अहलावत ɮवारा अͧभलेख पर 

रखे गए दèतावेजɉ का संदभ[ देते हुए कहा ͩक उÈत पğɉ से यह èपçट है ͩक 

Ĥ×यथȸ सं. 1 न केवल ĤशासǓनक देरȣ का दोषी है, बिãक जानबूझकर और 

अǓनयंǒğत लापरवाहȣ का भी दोषी है। उÛहɉने 09.09.2014 के पğ के आधार पर 

यह दलȣल दȣ ͩक वष[ 2014 मɅ हȣ इस Ûयायालय के महा Ǔनबंधक न ेĤ×यथȸ 

स.ं 1 को सहायक कम[चाǐरयɉ के अǓतǐरÈत पदɉ के सजृन के Ĥèतावɉ के संबंध 

मɅ Ǒदãलȣ के जीएनसीटȣ से सीधे पğाचार करने के ͧलए सूͬ चत ͩकया था, ताͩक 

नवǓनयुÈत ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के काय[भार सभंालने तक पदɉ को भरा जा 

सके। ऐसे èपçट Ǔनदȶशɉ के बावजूद, Ĥ×यथȸ स.ं 1 ने 10.04.2018 तक लगातार 

महा Ǔनबंधक से लापरवाहȣ और अǓनयंǒğत तरȣके स ेपğाचार ͩकया। Įी अनेजा 

के अनुसार, यह न केवल ĤशासǓनक चूक कȧ èवीकृǓत है, बिãक 2012 के 

Ǔनयमɉ के वैधाǓनक Ĥावधान का पालन करन े मɅ Ĥ×यथȸ स.ं 1 कȧ ओर से 

लापरवाहȣ भी है। इस Ĥकार, वह Ĥाथ[ना करते हɇ ͩक यह Ûयायालय, यǑद कानून 

के आधार पर नहȣ,ं तो तØयɉ के आधार पर Ĥ×यथȸ सं. 1 को याͬचकाकता[ संघ 

के Ĥ×येक पाğ सदèय को पदोÛनǓत के पदानुĐम मɅ अगले पदोÛनǓत पद के 

ͧलए काãपǓनक या भूतल¢ी पदोÛनǓत Ĥदान करने का Ǔनदȶश दे। 

68. उपरोÈत दèतावेजɉ के संबंध मɅ, Įी अनेजा ने ͪवकãपतः Ǿप से Ĥèतुत 

ͩकया है ͩक याͬचकाकता[ सघं ɮवारा एक हȣ पहल ू पर ǐर.या.(ͧस.) स.ं 
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2719/2018 और 5940/2020 वालȣ दो बार ǐरट याͬचकाएं दायर करन े के 

बावजूद, Ĥ×यथȸ सं. 1 ने इन दèतावेजɉ को दाͨखल नहȣ ं ͩकया, जो ͩक गलत 

सुझाव के बराबर होगा और Ĥ×यथȸ सं. 1 को अपनी गलǓतयɉ का लाभ उठाने 

कȧ अनुमǓत नहȣं दȣ जा सकती। 

69. इसके ͪवपरȣत, Įीमती अहलावत न ेबहस के दौरान सɋपे गए दèतावेजɉ पर 

भरोसा करते हुए Ĥèतुत ͩकया है ͩक पğ, Ĥ×यथȸ स.ं 1 कȧ ओर से लापरवाहȣ 

या ĤशासǓनक चूक को दशा[ने के बजाय, वाèतव मɅ यह दशा[ते हɇ ͩक Ĥ×यथȸ स.ं 

1 वाèतव मɅ 29.01.2013 के मंजूरȣ पğ के अनुसार 150 ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ 

के पद के कारण उ×पÛन सहायक ǐरिÈतयɉ को भरने के ͧलए पूरȣ ईमानदारȣ और 

गंभीरता से काम कर रहा था। 

70. उÛहɉने दलȣल दȣ ͩक 2013 से 2018 कȧ अवͬध के दौरान, जेए और 

एसजेए के सहायक पद जो भरे जा रहे थे, वे ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के उन पदɉ 

से संबंͬ धत थ े जो बैकलॉग ǐरिÈतयां थीं और 29.01.2013 के मंजरूȣ पğ के 

तहत ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के सभी 150 पदɉ के संबंध मɅ नहȣ ं थ।े उनके 

अनुसार, बहस के दौरान सɋपे गए दèतावेजɉ का Ǒहèसा बनने वाले चाट[ सǑहत 

Ĥ×यथȸ सं. 1 कȧ ओर से अͧभलेख पर रखे गए दèतावेज, िजसमɅ Ĥ×यथȸ स.ं 1 

और इस Ûयायालय के महा Ǔनबंधक के बीच पğाचार आदान-Ĥदान ͩकया गया, व 

ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ और सहायक कम[चाǐरयɉ के भरे हुए पदɉ को दशा[त े हुए 
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वष[वार ǐरिÈतयɉ को दशा[या गया था, ये सभी कुछ नई ǐरिÈतयɉ को छोड़कर 

बैकलॉग ǐरिÈतयɉ से संबंͬधत थे। 

71. सĮुी अहलावत के अनुसार, िजस पर कोई ͪववाद नहȣं है, इस Ûयायालय ने 

वष[ 2017-2018 तक 150 ÛयाǓयक अͬधकाǐरयɉ के पदɉ को भरने कȧ पहल नहȣ ं

कȧ। पदɉ को बाद मɅ भरे जान ेके बाद, सहायक पदɉ को भरने को भी Ĥो×साहन 

ͧमला। वष[ 2018 से 2020-2021 के बीच का समय, जब याͬचकाकता[ संघ के 

सदèयɉ ɮवारा सहायक कम[चाǐरयɉ के पदोÛनǓत पदɉ को नहȣं भरा गया, 

जानबूझकर कȧ गई देरȣ नहȣं थी, बिãक ĤशासǓनक कारणɉ और कोͪवड-19 के 

Ĥभाव के कारण थी, िजसने ĤशासǓनक प¢कार पर भी िजला Ûयायालयɉ के 

सुचाǾ कामकाज को कमजोर कर Ǒदया। पहलȣ बार, जब पदोÛनǓत पदɉ को 

भरना संभव हुआ, तो ǒबना ͩकसी और देरȣ के ऐसा ͩकया गया और याͬचकाकता[ 

संघ के सदèयɉ को आͬधकाǐरक काय[भार संभालने कȧ तारȣख से Ǔनयमɉ के 

अनुसार पदोÛनǓत Ĥदान कȧ गई। हालांͩक, उÈत कोͪवड अवͬध के दौरान, Ĥ×यथȸ 

स.ं 1 ɮवारा वचु[अल डीपीसी आरंभ करने और आयोिजत करने के ͧलए सभी 

Ĥयास और कोͧशश लगन से ͩकए गए थे। वाèतव मɅ 2018 कȧ अवͬध से, यह 

कहा गया है ͩक कई डीपीसी आयोिजत कȧ गई थीं और बैकलॉग ǐरिÈतयɉ को 

तदनुसार समायोिजत ͩकया गया था। 
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72. Įीमती अहलावत न ेयह भी कहा ͩक ǐरट याͬचका पहले हȣ तैयार हो चुकȧ 

है और ͧस.ͪव.आ. स.ं 34989/2021 और 171/2024 वाले आवेदनɉ के आधार 

पर याͬचकाकता[ उन राहतɉ कȧ मांग नहȣ ंकर सकते हɇ, जो मुÉय ǐरट याͬचका 

मɅ पहले नहȣ ंमांगी गई थी। इस Ĥकार, वह Ĥèतुत करती हɇ ͩक ǐरट याͬचका को 

अनुकरणीय लागतɉ सǑहत खाǐरज कर Ǒदया जाना चाǑहए। उÛहɉने यह भी कहा 

ͩक ͩकसी भी गैर-माÛयता ĤाÜत संघ कȧ बहुĤयोजन Ĥाथ[नाएँ, िजसमɅ उÈत संघ 

के ͩकसी भी सदèय के सबंंध मɅ कोई ͪववरण नहȣं है, सेवा Ûयायशाèğ मɅ 

समͬथ[त नहȣ ंहो सकती हɇ और इसͧलए, इस आधार पर भी, ǐरट याͬचका संधाय[ 

नहȣं है और इसे खाǐरज ͩकया जाना चाǑहए। इसके अǓतǐरÈत, वह Ĥèतुत करती 

हɇ ͩक तथाकͬथत संघ का कोई भी åयिÈत इस Ûयायालय या Ĥ×यथȸ स.ं 1 के 

सम¢ भूतल¢ी या किãपत पदोÛनǓत कȧ मांग करने के ͧलए अपनी åयिÈतगत 

पाğता Ǒदखाने और Ĥदͧश[त करने के ͧलए आगे नहȣ ंआया है। उनके अनुसार, 

उपरोÈत को देखते हुए, याͬचकाकता[ सघं के ͩकसी भी सदèय के पास वत[मान 

ǐरट याͬचका को बनाए रखने हेतु न तो कोई वाद हेतुक है और न हȣ कोई 

अͬधकार है। 

73. उपयुÈत तकɟ को सुनन ेके पæचात, यह देखा जाना बाकȧ है ͩक मɮुदा (क) 

का मुɮदा (ख) पर Èया Ĥभाव होगा। 
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74. इस Ûयायालय ɮवारा इस मɮुदे (क) पर समĒ ͪवचार, िजसमɅ सवȾÍच 

Ûयायालय ɮवारा के.के. वाडेरा (पूवȾÈत) से लेकर Ǒहमाचल Ĥदेश राÏय (पूवȾÈत) 

और के.एल. तनेजा (पूवȾÈत) तक के Ǔनण[यɉ मɅ सेवा Ûयायशाèğ मɅ ͪवकͧसत 

कानून शाͧमल है, इस Ûयायालय को इस Ǔनçकष[ पर पहंुचने के ͧलए Ĥेǐरत 

करता है ͩक मुɮदे (क) का उƣर नकारा×मक है, िजसमɅ कम[चाǐरयɉ को 

भूतल¢ी/किãपत पदोÛनǓत का कोई ǓनǑहत या अपǐरवत[नीय अͬधकार नहȣ ं है, 

जब तक ͩक भतȸ Ǔनयमɉ मɅ ऐसा Ĥावधान न हो। 

75. जहां तक मुɮदा (ख) का सबंंध है, वह Ǔनàनानुसार है: 

ख. यǑद Ûयायालय इस Ǔनçकष[ पर पहंुचता है ͩक Ĥæन (क) का 

उƣर सकारा×मक है, तो Èया याͬचकाकता[ संघ के सदèय एसजेए 

के पद के ͧलए Ǒदनाकं 20.12.2023 कȧ अͬधसचूना के अनुसार 

डीसी परȣ¢ा मɅ भाग लेने के पाğ हɇ, जो अब अèथायी Ǿप से 

Ǒदनांक 11.02.2024 को आयोिजत होने वालȣ है? 

 चूंͩ क मुɮदे (क) के संबंध मɅ इस Ûयायालय के Ǔनçकष[ का उƣर नकारा×मक 

मɅ Ǒदया गया है, इसͧलए याͬचकाकता[ संघ के सदèय 11.02.2024 को 

आयोिजत होने वालȣ ͪवभागीय ĤǓतयोगी परȣ¢ा मɅ भाग लेने के ͧलए èवतः हȣ 

अयोÊय हो जाएंगे। मुɮदा (ख) का उƣर तदनुसार Ǒदया जाता है। इस Ĥकार, जो 

आवेदन दायर ͩकए गए हɇ, उनमɅ गुणागुण के आधार पर कोई बल नहȣ ंहɇ और 

उÛहɅ इस Ĥकार खाǐरज ͩकया जाता है। 
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76. याͬचकाकता[ सघं ने Ĥ×यथȸ सं. 1 ɮवारा जारȣ Ǒदनांक 25.09.2020 के पğ 

पर भी आपͪƣ जताई थी, िजसमɅ मांग कȧ गई थी ͩक इसे रɮद कर Ǒदया जाए 

और अपाèत ͩकया जाए। मुɮदे (क) और (ख) के संबंध मɅ इस Ûयायालय ɮवारा 

ĤाÜत Ǔनçकषɟ और सवȾÍच Ûयायालय ɮवारा तय ͩकए गए अपǐरहाय[ ͪवͬध को 

Úयान मɅ रखते हुए, आ¢ेͪपत पğ कȧ जांच पूरȣ तरह से एक अकादͧमक अßयास 

होगी, िजसके ͧलए इस Ûयायालय ɮवारा ͩकसी भी अवलोकन कȧ आवæयकता 

नहȣं होगी। 

77. मुɮदे (क) और (ख) पर पूवȾÈत Ǔनçकष[ को देखते हुए, ǐरट याͬचका मɅ कोई 

बल नहȣ ंहै तथा इसे सभी लǒंबत आवेदनɉ सǑहत खाǐरज ͩकया जाता है। 

 

तुषार राव गेदेला 

             (Ûयायाधीश) 

फरवरȣ 05, 2024 

ए. जे./एन. डी./एमएस 

  
 
 
(Translation has been done through AI Tool: SUVAS) 

अèवीकरण : देशी भाषा मɅ Ǔनण[य का अनुवाद मुकɮɮमेबाज़ के सीͧमत Ĥयोग हेतु ͩकया गया 
है ताͩक वो अपनी भाषा मɅ इसे समझ सकɅ  एवं यह ͩकसी अÛय Ĥयोजन हेतु Ĥयोग नहȣं 
ͩकया जाएगा| समèत काया[लयी एवं åयावहाǐरक Ĥयोजनɉ हेतु Ǔनण[य का अंĒेज़ी èवǾप हȣ 
अͧभĤमाͨणत माना जाएगा और काया[Ûवयन तथा लागू ͩकए जाने हेतु उसे हȣ वरȣयता दȣ 
जाएगी। 


