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Ǒदãलȣ उÍच Ûयायालय : नई Ǒदãलȣ 

 

ǐर.या.(ͧस) स.ं 1250/2013 और ͧस.ͪव. स.ं 2369/2013 

Ǔनण[य Ǔतͬथ: 26 नवंबर, 2013 

अमरदȣप डबास           ...... याͬचकाकता[  

ɮवारा :    Įी एस.एस. पांड,े अͬधवÈता सह åयिÈतगत 
Ǿप से याͬचकाकता[। 

बनाम 

भारत सघं और अÛय               ...... Ĥ×यथȸगण 

ɮवारा :    Įी पवन नारंग, अͬधवÈता सह Įी अनीश 
ढȣंगरा अͬधवÈता एव ंसुĮी वसुंधरा चौहान, 
अͬधवÈता। 

कोरमः 
माननीय ÛयायमूǓत [ सुĮी गीता ͧमƣल  

माननीय ÛयायमूǓत [ सुĮी दȣपा शमा[ 

 

Ûया. गीता ͧमƣल (मौͨखक) 

1.  इस मामले मɅ याͬचकाकता[ ने सशèğ बल Ûयायाͬधकरण ɮवारा मू. 

अ. सं. 4/2013 सी.पी.एल. अमरदȣप डबास बनाम भारत सघं एवं अÛय मɅ 

पाǐरत Ǒदनांक 4 फरवरȣ, 2013 के Ǔनण[य को चुनौती दȣ है। Ûयायाͬधकरण के 

सम¢ 3 Ǒदसंबर, 2012 के एक आदेश को चनुौती दȣ गई थी, जो 
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याͬचकाकता[ को 11 Ǒदसंबर, 2012 के एक पğ के तहत सूͬ चत ͩकया गया 

था, िजसमɅ भारतीय वायु सेना मɅ Ýलाइंग ऑͩफसर के Ǿप मɅ कमीशǓनगं हेतु 

उसकȧ उàमीदवारȣ को रɮद कर Ǒदया गया था। 

2.  जहां तक आवæयक हो, इस याͬचका को उ×पÛन करने वाले तØयɉ को 

स¢ंेप मɅ आगे उãलेख ͩकया गया है। 

3.  याͬचकाकता[ 22 जून, 2000 को भारतीय वायुसेना मɅ एयरमनै के पद 

पर भतȸ हुआ था। जनू, 2001 मɅ उसे लȣͫडगं एयरĐाÝटमैन के पद पर 

ǓनयुÈत ͩकया गया तथा जलुाई, 2005 मɅ उसे कॉपȾरल के पद पर पदोÛनत 

ͩकया गया। 2001 से 2005 के बीच याͬचकाकता[ असम के तेजपरु मɅ िèथत 

अͬĒम एयर बेस यानी 11वɅ ͪवगं वायुसेना èटेशन पर सुर¢ा ɬयूटȣ पर 

काय[रत था। 

4.  9 अगèत, 2005 को Ĥ×यथȸगण ने एक नागǐरक ɮवारा कȧ गई 

ͧशकायत के आधार पर याͬचकाकता[ के ͨखलाफ Ǔनàनͧलͨखत आधार पर जांच 

का आदेश Ǒदया था:- 

“(क) गोरईमारȣ Ǔनवासी Įी ͪपकूं छेğी के घर मɅ उनकȧ 
अनुपिèथǓत मɅ घुसना और उनकȧ प×नी को Įी सरकार का 
ͧसͪवल Ĝाइͪवगं लाइसɅस सɋपने के ͧलए मजबूर करना। 

(ख) नागǐरकɉ के ͧलए Ĝाइͪवगं लाइसɅस ĤाÜत करने के ͧलए 
िजला पǐरवहन अͬधकारȣ, तेजपुर को 11 ͪवगं कȧ ͪवͧभÛन 
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इकाइयɉ/अनुभागɉ के हèता¢र और मुहरɉ वाले फजȸ पता Ĥमाण 
पğ और अÛय दèतावेज Ĥèतुत करके जालसाजी करना। 

(ग) Įी ͪपकूं छेğी के ͧलए भारȣ मोटर वाहन (एचएमवी) ͧसͪवल 
लाइसɅस ĤाÜत करने के उɮदेæय से फजȸ सेवा Ĝाइͪवगं लाइसɅस 
बनाकर जालसाजी करना। 

(घ) 1000/- ǽपए से लेकर 2500/- ǽपए तक के कमीशǓनगं के 
आधार पर डीटȣओ, तेजपुर से नागǐरकɉ के ͧलए ͧसͪवल Ĝाइͪवगं 
लाइसɅस बनाने मɅ संͧ लÜतता।” 
 

5.  जांच Ûयायालय को याͬचकाकता[ कȧ संͧलÜतता कȧ जांच करने का 

आदेश Ǒदया गया। यह Ǔनͪव[वाद है ͩक इस जांच Ûयायालय मɅ 4 जून, 2007 

को ईèटन[ एǐरया कमांड (ईएसी) के मÉुयालय मɅ वाय-ुअͬधकारȣ-कमांͫडगं-इन-

चीफ ने याͬचकाकता[ के ͨखलाफ सामĒी पर ͪवचार करने के बाद 18 महȣने 

के ͧलए कड़ी अĤसÛनता जताई थी। इसके अǓतǐरÈत, याͬचकाकता[ के मामले 

को अनुशासना×मक आधार पर åयापार मɅ बदलाव के ͧलए संसाͬधत ͩकया 

गया था। उसका åयापार भारतीय वायु सेना पुͧलस से पया[वरण सहायता सेवा 

सहायक (ईएसएसए) मɅ बदल Ǒदया गया था। हमारे सामने यह Ǔनͪव[वाद है ͩक 

याͬचकाकता[ ने åयापार मɅ बदलाव के ͧलए भी अपनी इÍछा Ĥèतुत कȧ थी। 

ऐसा Ĥतीत होता है ͩक 1 जुलाई, 2009 से याͬचकाकता[ को कॉपȾरल के पद 

पर भी पदोÛनत ͩकया गया था। 

6.  इन आरोपɉ के संबधं मɅ, याͬचकाकता[ को Ǒदनांक 16 जनवरȣ, 2007 

को एक कारण बताओ नोǑटस जारȣ ͩकया गया था, िजसमɅ पछूा गया था ͩक 

उपरोÈत आरोपɉ के ͧलए दोषी पाए जाने के कारण उÛहɅ वायुसेना अͬधǓनयम, 
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1950 कȧ धारा 20(3) के साथ वायुसेना Ǔनयम, 1969 के Ǔनयम 18 के तहत 

सेवा से Èयɉ न हटा Ǒदया जाए। याͬचकाकता[ ने नोǑटस का Ĥारंͧभक और 

ͪवèततृ उƣर Ĥèतुत ͩकया। मामले के संपूण[ तØयɉ और पǐरिèथǓतयɉ तथा 

याͬचकाकता[ ɮवारा Ĥèतुत उƣरɉ पर ͪवचार करने के पæचात भी, एओसीइन-

सी, ईएसी ɮवारा उÛहɅ Ǔनàनͧलͨखत चूकɉ के ͧलए दोषी पाया गया:- 

 

“(क) Įी ͪपकूं छेğी नामक एक नागǐरक के घर मɅ उनकȧ 
अनुपिèथǓत मɅ घुसना, तथा उनकȧ प×नी पर Įी सरकार का 
ͧसͪवल Ĝाइͪवगं लाइसɅस सɋपने के ͧलए दबाव डालना, तथा 
(ख) डीटȣओ, तेजपुर से 1000/- से 2500/- ǽपए तक के 
कमीशǓनगं के आधार पर नागǐरकɉ के ͧलए ͧसͪवल Ĝाइͪवगं 
लाइसɅस बनाने मɅ संͧ लÜत होना।” 

 

 इसͧलए एओसी-इन-सी ईएसी ने 4 जून, 2007 को 

याͬचकाकता[ को 18 महȣने के ͧलए अपनी ‘गंभीर अĤसÛनता’ सुनाई 

है। 

7.  हम Úयान दɅ सकत े हɇ ͩक याͬचकाकता[ को दȣ गई पǐरǓनदंा तथा 

भारतीय वायुसेना पुͧलस से ईएसएसए मɅ Ěेड पǐरवत[न को याͬचकाकता[ ɮवारा 

ͩकसी वैधाǓनक अपील या वत[मान ǐरट याͬचका के माÚयम स ेचुनौती नहȣं दȣ 

गई है। 
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8.  इस पǐरǓनदंा के अǓतǐरÈत, याͬचकाकता[ ɮवारा सामान खोने के संबंध 

मɅ, उसे 14 अÈटूबर, 2008 को लाल èयाहȣ से तथा 28 मई, 2009 को कालȣ 

èयाहȣ से Ĥͪविçट दȣ गई थी। 

9.  ऐसा Ĥतीत होता है ͩक Ĥ×यथȸगण ने Ēाउंड ɬयूटȣ ऑͩफसस[ कोस[ 

(िजसे आगे 'जीडीओसी' कहा जाएगा) के ͧलए आवदेन करने हेतु पाğ और 

इÍछुक एयरमनै से आवेदन आमǒंğत ͩकए थे। याͬचकाकता[ ने 131, 132 

और 133 Ēाउंड ɬयूटȣ ऑͩफसस[ कोस[ के ͧलए आवेदन करने का दावा ͩकया 

है। याͬचकाकता[ 131 और 132 जीडीओसी के ͧलए चयन ĤͩĐया को पास 

नहȣं कर सका। 

10.   वत[मान मामला याͬचकाकता[ के 133 जी.डी.ओ.सी. के ͧलए आवदेन 

से सबंंͬ धत है तथा इसकȧ चुनौती उसी तक सीͧमत है। इस पाɫयĐम के ͧलए 

आवदेन 8 Ǒदसंबर, 2011 के एक सचंार के माÚयम से आमंǒğत ͩकए गए थ।े 

याͬचकाकता[ ने दावा ͩकया है ͩक वह सभी पाğता आवæयकताओं को परूा 

करता है तथा उसने ͪव£ापन मɅ Ǔनधा[ǐरत ĤͩĐया के अनुपालन मɅ आवेदन 

Ĥèतुत ͩकया था। यह भी आĒह ͩकया गया है ͩक लागू ĤͩĐया के अनुसार, 

आवदेन को अͬधकाǐरयɉ के बोड[ ɮवारा ससंाͬधत ͩकया गया था तथा उसके 

मामले को ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ शाͧमल करने के ͧलए कमांड हेडÈवाट[र को 

अनुशंͧसत ͩकया गया था। याͬचकाकता[ ने कहा ͩक उसने न केवल ͧलͨखत 

परȣ¢ा उƣीण[ कȧ, बिãक वायुसेना चयन बोड[ ɮवारा आयोिजत सा¢ा×कार भी 
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उƣीण[ ͩकया और उसे सफल उàमीदवारɉ कȧ सूची मɅ शाͧमल ͩकया गया। 7 

जुलाई, 2010 को आयोिजत ͬचͩक×सा परȣ¢ण मɅ उसे ͬचͩक×सकȧय Ǿप से 

ͩफट पाया गया। उपयु[Èत के बावजदू, याͬचकाकता[ का नाम 20 Ǒदसंबर, 

2012 को वेबसाइट पर Ĥकाͧशत सफल उàमीदवारɉ कȧ सूची मɅ शाͧमल नहȣं 

था। याͬचकाकता[ को 24 Ǒदसंबर, 2012 को उसके कमांͫडगं ऑͩफसर ɮवारा 

सूͬ चत ͩकया गया ͩक उसका नाम ऐसी कमीशǓनगं के ͧलए सफल उàमीदवारɉ 

कȧ सूची मɅ शाͧमल नहȣं था और वष[ 2007 मɅ उसे दȣ गई पवूȾÈत पǐरǓनदंा 

के कारण उसकȧ उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ गई है। याͬचकाकता[ ने यह भी कहा 

है ͩक उसे पता चला है ͩक Ĥ×यथȸगण ने एएफओ 3/2008 के परैा 38(च) के 

आधार पर उसकȧ उàमीदवारȣ रɮद करने कȧ काय[वाहȣ कȧ थी। 

11.  याͬचकाकता[ ɮवारा चुनौती मÉुय Ǿप से इस आधार पर दȣ गई है ͩक 

याͬचकाकता[ के आवदेन और उàमीदवारȣ को 3 नवंबर, 2006 के एएफओ 39 

के अनुसार संसाͬधत ͩकया जाना आवæयक था, िजसमɅ कमीशǓनगं के ͧलए 

ĤͩĐया Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है। यह आĒह ͩकया जाता है ͩक एक बार जब 

याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ बोड[ और मÉुयालय ɮवारा मंजरूȣ दे दȣ गई और 

उसने न केवल ͧलͨखत परȣ¢ा बिãक सा¢ा×कार और ͬचͩक×सा परȣ¢ा भी 

सफलतापूव[क उƣीण[ कर लȣ, तो ͩकसी अÛय åयिÈत को योÊयता के आधार 

पर याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ को अèवीकार करने का कोई ͪववेकाͬधकार 

उपलÞध नहȣ ंथा। 
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12.  जहां तक 18 जनवरȣ, 2008 के एएफओ 3 का संबधं है, याͬचकाकता[ 

के ͪवɮवान अͬधवÈता Įी एस. एस. पांड ेने आĒह ͩकया है ͩक धारा 38(क) 

के अनुसार, पǐरǓनदंा के Ǔनण[य पर केवल एक बार हȣ उस अͬधकारȣ या 

अͬधकाǐरयɉ के बोड[ ɮवारा ͪवचार ͩकया जा सकता है, िजसके सम¢ एयरमैन 

का मामला आया था। यह Ǔनण[य पǐरǓनदंा के Ǔनण[य के पæचात हȣ ͧलया जा 

सकता है। यह दलȣल दȣ गई है ͩक याͬचकाकता[ ने अͬधकारȣ ɮवारा Ĥथम 

ͪवचारण के चरण को पार कर ͧलया है और उसकȧ उàमीदवारȣ को 

अͬधकाǐरयɉ के बोड[ ɮवारा अनुमोǑदत कर Ǒदया गया है, इस कारण से भी, 

याͬचकाकता[ कȧ योÊयता को अèवीकार करने के ͧलए ͩकसी भी अͬधकारȣ के 

पास कोई ͪववेकाͬधकार नहȣं है और याͬचकाकता[ Ǔनधा[ǐरत ĤͩĐया के अनुसार 

भारतीय वायु सेना मɅ कमीशǓनगं ĤाÜत करने का हकदार है। 

13.  सशèğ बल Ûयायाͬधकरण ɮवारा िजस मुɮदे पर ͪवचार ͩकया गया है 

तथा िजसे हमारे सम¢ रखा गया है, वह यह है ͩक Ĥ×यथȸगण को भारतीय 

वायु सेना मɅ कमीशǓनगं के ͧलए एयरमनै कȧ उàमीदवारȣ पर ͩकस Ĥकार 

ͪवचार करना होगा। 

14.  हमारे सम¢ Ĥèतुत सीͧमत मुɮदे को देखते हुए, हम 2008 के वायु 

सेना आदेश 3 मɅ ǓनǑहत Ǔनदȶशɉ पर उपयोगी Ǿप से ͪवचार कर सकते हɇ; जो 

वायु सेना कͧम[यɉ के संबंध मɅ अनुशासना×मक और ĤशासǓनक कार[वाई कȧ 

ĤͩĐया, आचरण और Ǔनçकष[ के संबंध मɅ पहलुओं को मानकȧकृत करता है। 
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2008 के वायु सेना आदेश 3 के पǐरचय के अनुसार, यह 

अनुशासना×मक/ĤशासǓनक कार[वाइयɉ से सीधे या परो¢ Ǿप से संबंͬ धत 

मह×वपूण[ मुɮदɉ पर ǑदशाǓनदȶश Ĥदान करता है, िजÛहɅ ͩकसी अÛय वायु सेना 

Ĥकाशन मɅ ͪवशषे Ǿप से Ǔनधा[ǐरत नहȣं ͩकया गया था। हम 2008 के वायु 

सेना आदेश 3 के अनुÍछेद 38 पर उपयोगी Ǿप से ͪवचार कर सकते हɇ, 

िजसका शीष[क "पǐरǓनदंा का Ĥभाव" है, िजसका Ĥासंͬगक भाग इस Ĥकार है:- 

 

“पǐरǓनदंा का Ĥभाव 

38.  (क) पǐरǓनदंा के आदेश पर केवल एक बार उस 
Ĥाͬधकरण या अͬधकाǐरयɉ के बोड[ ɮवारा ͪवचार ͩकया 
जाएगा, िजसके सम¢ एयरमैन का मामला पǐरǓनदंा के 
आदेश के बाद सबसे पहले ͪवचार के ͧलए आता है। 
पǐरǓनदंा कȧ अवͬध चाहे जो भी हो, इस आदेश पर 
ͪवचार ͩकया जाएगा। 

(ख) एयरमनै को दȣ गई पǐरǓनदंा पर केवल अगले उÍच 
रɇक पर उसकȧ पदोÛनǓत के ͧलए उसकȧ उपयुÈतता या 
अÛयथा Ǔनण[य लेते समय ͪवचार ͩकया जाएगा, उदाहरण 
के ͧलए यǑद कोई एयरमनै जेडÞãयूओ के पद पर 
पǐरǓनदंा का सामना करता है। ऐसे आदेश पर केवल 
डÞãयूओ के काय[कारȣ पद के ͧलए ͪवचार ͩकया जाएगा। 
पदोÛनǓत के ͧलए एयरमनै कȧ उपयुÈतता Ǔनधा[ǐरत करने 
के ͧलए, कदाचार कȧ गंभीरता, िजस Ĥाͬधकरण ने 
एयरमनै कȧ पǐरǓनदंा कȧ और िजस अवͬध के ͧलए 
पǐरǓनदंा कȧ गई, उसे Úयान मɅ रखा जाएगा। 
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(ग) जेडÞãयूओ, डÞãयूओ और एमडÞãयूओ के काय[कारȣ 
पद पर पदोÛनǓत के ͧलए एयरमनै पर ͪवचार करते 
समय गंभीर नाराजगी और 'अĤसÛनता' के आदेश पर 
नकारा×मक अकं Ǒदए जाएंगे। यǑद इस तरह कȧ पǐरǓनदंा 
पर ͩकसी पहले अवसर पर ͪवचार नहȣ ं ͩकया गया है। 
नकारा×मक अकं देने का आधार उस Ĥाͬधकारȣ कȧ 
िèथǓत पर Ǔनभ[र करेगा िजसने वायुसैǓनक कȧ पǐरǓनदंा 
कȧ है और गंभीर अĤसÛनता के मामले मɅ, Ĥाͬधकारȣ के 
अलावा, िजस अवͬध के ͧलए गंभीर अĤसÛनता दȣ गई 
थी, उसे भी Úयान मɅ रखा जाएगा। यǑद पǐरǓनदंा के 
अͬधǓनण[य के ͧलए नकारा×मक अंकɉ को Úयान मɅ रखन े
के बाद, वायुसǓैनक को पदोÛनǓत के ͧलए मंजूरȣ दे दȣ 
जाती है, तो, 'गंभीर अĤसÛनता' कȧ वैधता उसकȧ 
पदोÛनǓत को रोकने का आधार नहȣं होगी। 

     XXX              XXX                XXX 

(च) मह×वपूण[ कायɟ और पाɫयĐमɉ, ͪवदेश मɅ पोिèटंग, 
ͪवदेश मɅ पाɫयĐमɉ, सेवा ͪवèतार आǑद के ͧलए 
वायुसǓैनकɉ कȧ उपयुÈतता पर ͪवचार करने के ͧलए 
स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा पǐरǓनदंा पर भी ͪवचार ͩकया 
जाएगा।'' 

(जोर Ǒदया गया) 

15.  जबͩक याͬचकाकता[ ने पैरा 38(क) पर भरोसा ͩकया है, Ĥ×यथȸगण ने 

सशèğ बल Ûयायाͬधकरण के सम¢ तथा वत[मान काय[वाहȣ मɅ पूव[ मɅ 

अͬधसूͬचत पैरा 38(च) पर भरोसा ͩकया है। यह उãलेखनीय है ͩक उप परैा 

(क) मɅ केवल यह कहा गया है ͩक पǐरǓनÛदा पर केवल एक बार ͪवचार ͩकया 
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जाएगा। वत[मान मामला वायु सेना के अͬधकारȣ पद पर ×वǐरत कमीशǓनगं स े

संबंͬ धत है, जो एक ĤǓतयोगी परȣ¢ा तथा सा¢ा×कार के माÚयम से होता है, 

जो Ǔनधा[ǐरत है। इसͧलए, यह मुɮदा केवल परȣ¢ा तथा चयन ĤͩĐया मɅ भाग 

लेने वाले åयिÈत कȧ पाğता से सबंंͬधत नहȣ ंहै, बिãक पाğता मानदंड को पूरा 

करने तथा ͧलͨखत परȣ¢ा तथा सा¢ा×कार मɅ सफलतापवू[क उƣीण[ होने के 

पæचात ǓनयुिÈत के ͧलए ऐसे उàमीदवार कȧ उपयुÈतता से भी संबंͬधत है। 

इस Ĥकार, उàमीदवारɉ कȧ ऐसी कमीशǓनगं के ͧलए उपयुÈतता पर ͪवचार 

करना भी स¢म Ĥाͬधकारȣ पर छोड़ Ǒदया गया है। परैा 38 कȧ योजना से पता 

चलता है ͩक उप परैा (च) मɅ यह अǓनवाय[ Ǿप से Ĥावधान है ͩक ͩकसी 

उàमीदवार को दȣ गई पǐरǓनदंा को भी स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा वायु सेना मɅ 

कमीशǓनगं के ͧलए एयरमनै कȧ उपयुÈतता पर ͪवचार करने के ͧलए Úयान मɅ 

रखा जाएगा। 'इसके अलावा' अͧभåयिÈत का Ĥयोग èपçट Ǿप से दशा[ता है 

ͩक धारा (च) के तहत शिÈत परैा (क) से (ड़) मɅ Ĥाͬधकारȣ को Ĥदƣ शिÈत 

के अǓतǐरÈत है। उप परैा (च) सÉती से 'कमीशǓनगं' से सबंंͬ धत है, िजससे 

हम वत[मान मामले मɅ संबंͬधत हɇ। 

16.  हम Úयान दɅ ͩक वायु सेना आदेश 3/2008 18 जनवरȣ, 2008 से 

जारȣ ͩकया गया था और Ĥ×यथȸगण ɮवारा आयोिजत चयन ĤͩĐया पर लागू 

था। यह तØय Ǔनͪव[वाद है। इसͧलए, Ĥ×यथȸगण ɮवारा वायु सेना आदेश 

3/2008 के परैा 38(च) कȧ कठोरता को लागू ͩकया जाना था। 
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17.  इसको देखते हुए, याͬचकाकता[ के ͪवɮवान अͬधवÈता का यह जोरदार 

तक[  ͩक पǐरǓनदंा पर केवल वहȣ अͬधकारȣ ͪवचार कर सकता था जो 

याͬचकाकता[ के आवदेन पर पहले ͪवचार करता है और उसकȧ संèतुǓत करता 

है या वह अͬधकारȣ मंडल िजसके सम¢ एयरमनै पǐरǓनदंा के बाद आता है, 

Ǔनराधार है और सशèğ बल Ûयायाͬधकरण ɮवारा इसे सहȣ Ǿप से खाǐरज कर 

Ǒदया गया है। 

18.  यह उãलेखनीय है ͩक मामले के मलू अͧभलेख कȧ सशèğ सेना 

Ûयायाͬधकरण ɮवारा जांच कȧ गई है। इसे हमारे सम¢ भी Ĥèतुत ͩकया गया 

है। याͬचकाकता[ के ͪपछले अͧभलेख के आधार पर उसकȧ अनुपयुÈतता के 

संबंध मɅ सशèğ सेना Ûयायाͬधकरण ɮवारा Ǒदए गए ͪवèततृ Ǔनçकष[ को 

देखते हुए, हमारे ͧलए Ǔनçकषɟ को दोहराना आवæयक नहȣं है। 

19.  याͬचकाकता[ के ͪवɮवान अͬधवÈता ने Ĥèततु ͩकया है ͩक उÍचतम 

Ûयायालय के Ǒदनांक 13 ͧसतàबर, 1996 के जाहर ͧसहं बनाम भारत संघ व 

अÛय के आदेश के अनुसार, याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ Ĥ×यथȸगण ɮवारा 

रɮद नहȣ ंकȧ जा सकती थी। इस मामले मɅ, पीओ एवं आरएमएस अकाउंटɅट 

परȣ¢ा मɅ उपिèथत होने के ͧलए जाहर ͧसहं कȧ उàमीदवारȣ रɮद करने को 

चुनौती दȣ गई थी। जाहर ͧसहं को परȣ¢ा मɅ भाग लेने के ͧलए ǒबना ͩकसी 

शत[ के अनुमǓत दȣ गई थी और उÛहɅ यह भी सूͬचत ͩकया गया था ͩक व े

पद के ͧलए योÊय हɇ। सवȾÍच Ûयायालय ने पाया ͩक Ĥ×यथȸ कोई ऐसा Ǔनयम 
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या पǐरपğ Ĥèतुत करने मɅ असमथ[ रहे हɇ, जो Ĥ×यथȸगण को उनकȧ 

उàमीदवारȣ रɮद करने का अͬधकार देता हो। Ûयायाͬधकरण ने याͬचकाकता[ 

कȧ उàमीदवारȣ रɮद करने के आदेश को रɮद कर Ǒदया था, ͩफर भी राहत 

नहȣं दȣ थी। इसी पçृठभूͧम मɅ सवȾÍच Ûयायालय ने जाहर ͧसहं ɮवारा दायर 

अपील को èवीकार कर ͧलया था और Ĥ×यथȸगण को उÛहɅ लाभ Ĥदान करने 

का Ǔनदȶश Ǒदया था। इस ÛयाǓयक घोषणा मɅ याͬचकाकता[ ɮवारा बताए गए 

कानून के ͩकसी ͧसɮधांत को नहȣं रखा गया है। Ǔनण[य मामले के तØयɉ के 

आधार पर Ǒदया गया है, िजसका हमने पहले उãलेख ͩकया है। 

20.  यह हमारे सम¢ èवीकाय[ िèथǓत है ͩक याͬचकाकता[ को पǐरǓनदंा का 

आदेश Ǒदया गया था। एएफओ 3, 2008 के पैरा 38(च) मɅ यह आदेश है ͩक 

उसे दȣ गई पǐरǓनदंा को कमीशǓनगं के ͧलए उसकȧ उपयुÈतता पर ͪवचार 

करने के ͧलए स¢म Ĥाͬधकारȣ ɮवारा अǓनवाय[ Ǿप से Úयान मɅ रखा जाना 

चाǑहए। ǓनयुिÈत का Ĥèताव जारȣ करने के ͧलए याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ 

पर ͪवचार करने वाला Ĥाͬधकारȣ स¢म Ĥाͬधकारȣ होगा। इस मामले मɅ, 

याͬचकाकता[ को ǓनयुिÈत का कोई Ĥèताव जारȣ नहȣ ंͩकया गया था। 

21.  यह इस èतर पर था ͩक Ĥ×यथȸगण ने याͬचकाकता[ को कमीशǓनगं 

के ͧलए अनुपयुÈत पाया और उसकȧ उàमीदवारȣ को खाǐरज कर Ǒदया। 

इसͧलए, याͬचकाकता[ के प¢ मɅ कोई अͬधकार नहȣं होगा, केवल इसͧलए ͩक 

Ĥ×यथȸगण ने उसके आवेदन पर ͪवचार करत े समय और उसे परȣ¢ा और 
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सा¢ा×कार मɅ भाग लेने कȧ अनुमǓत देते समय पैरा 38(च) कȧ अनदेखी कȧ 

थी। 

22.  याͬचकाकता[ के ͪवɮवान अͬधवÈता ने आĒह ͩकया है ͩक जहा ंतक 

भारतीय वायु सेना मɅ एयरमैन कȧ èथायी कमीशǓनगं का Ĥæन है, इसͧलए 

ĤͩĐया 3 नवबंर, 2006 के एएफओ 39 मɅ Ǔनधा[ǐरत है और पैरा 3 पर 

भरोसा ͩकया गया है। याͬचकाकता[ के ͪवɮवान अͬधवÈता Įी पांडे ने आĒह 

ͩकया है ͩक याͬचकाकता[ के मामले कȧ उसके èटेशन-इन-कमांडर ɮवारा 

ͧसफाǐरश कȧ गई है और बोड[ ऑफ ऑͩफसस[ ɮवारा इसकȧ जाचं कȧ गई है, 

इसͧलए अͬधकाǐरयɉ के पास उसकȧ उàमीदवारȣ रɮद करने का कोई 

ͪववकेाͬधकार नहȣ ंबचा है। 

23.  हम सशèğ बल आदेश 39 के उप पैरा 3 के पैरा (ड़) मɅ ǓनǑहत 

Ĥावधानɉ को उपयोगी Ǿप से उɮधतृ कर सकते हɇ जो Ǔनàनानुसार है:- 

“(ङ) ऐसे एयरमनै िजसके ͨखलाफ ईमानदारȣ कȧ कमी, 
नैǓतक पतन, ͪवƣीय अǓनयͧमतताओ ंया ऐसे अÛय दरुाचार 
के कारण शीट रोल मɅ कोई रेड इंक एंĚȣ दज[ कȧ गई हो या 
िजनके ͨखलाफ आपराͬधक काय[वाहȣ या ऐसी ĤकृǓत कȧ 
जांच/जांच लंǒबत हो जो कमांͫडगं ऑͩफसर कȧ राय मɅ उÛहɅ 
कमीशǓनगं के ͧलए अयोÊय बनाती हो, उÛहɅ कमीशǓनगं के 
ͧलए ͪवचार नहȣं ͩकया जाएगा। इसके अलावा, ऐसे एयरमनै 
िजनके ͨखलाफ ͪपछले पांच वषɟ मɅ ͩकसी भी Ĥकार के 
अपराध के ͧलए एक से अͬधक रेड इंक एंĚȣ दज[ कȧ गई 
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हो, उÛहɅ कमीशǓनगं के ͧलए ͪवचार नहȣ ंͩकया जाएगा। ऐसे 
आवदेकɉ के कमांͫ डगं ऑͩफसर यह सुǓनिæचत करɅगे ͩक 
उनके आवेदन अĒेͪषत न ͩकए जाएं।” 

24.  पैरा (ड़) मɅ Ĥावधान èपçट और असǑंदÊध है। यह उन वायुसैǓनकɉ को 

कमीशǓनगं के ͧलए ͪवचारणीय नहȣ ं बनाता है, िजÛहɉने ͪपछले पांच वषɟ मɅ 

ͩकसी भी Ĥकार के अपराध के ͧलए एक से अͬधक बार रेड इंक Ĥͪविçट कȧ 

है। कमांͫ डगं अͬधकारȣ को यह सǓुनिæचत करने का अͬधदेश Ǒदया गया है ͩक 

ऐसे आवेदकɉ के आवेदनɉ को अĒेͪषत न ͩकया जाए। पैरा (ड़) मɅ यह भी 

Ĥावधान है ͩक िजन वायुसैǓनकɉ ने ईमानदारȣ कȧ कमी, नैǓतक पतन, ͪवƣीय 

अǓनयͧमतताओं या ऐसे अÛय दरुाचार के कारण शीट रोल मɅ कोई रेड इंक 

Ĥͪविçट कȧ है, जो कमांͫडगं अͬधकारȣ कȧ राय मɅ उÛहɅ कमीशǓनगं के ͧलए 

अयोÊय बनाता है, उÛहɅ कमीशǓनगं के ͧलए ͪवचारणीय नहȣ ंबनाया जाएगा। 

25.  यह सामाÛय बात है ͩक केवल इसͧलए ͩक ͩकसी åयिÈत को योÊयता 

सूची मɅ लाया गया है, उसे ǓनयुिÈत का अͬधकार नहȣ ं ͧमल जाता है। 

ǓनयुिÈत Ĥाͬधकारȣ को संबंͬधत åयिÈत कȧ ǓनयुिÈत के ͧलए उसकȧ 

उपयुÈतता कȧ जांच करने का अͬधकार है। अͬधकारȣ को योÊयता सूची मɅ 

शाͧमल åयिÈत कȧ ǓनयुिÈत करने के ͧलए कारण दज[ करने कȧ आवæयकता 

हो सकती है। 
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26.  Ûयायाͬधकरण ने पाया है ͩक उसके सम¢ Ĥèतुत मूल फाइल मɅ 

याͬचकाकता[ कȧ ǓनयुिÈत न करने के कारण दज[ ͩकए गए हɇ। Ûयायाͬधकरण 

ने पाया है ͩक अͧभलेखɉ से पता चलता है ͩक अधीनèथ अͬधकारȣ न े

याͬचकाकता[ के मामले कȧ ͧसफाǐरशɅ करने मɅ गलती कȧ है। Ĥ×यथȸगण ने 

कहा है ͩक èटेशन èतर पर अͬधकाǐरयɉ के बोड[ ɮवारा एएफओ 3 ऑफ 

2008 कȧ समझ कȧ अनदेखी के कारण याͬचकाकता[ को ͧलͨखत और वायु 

सेना चयन बोड[ सा¢ा×कार के ͧलए आवेदन करने कȧ अनुमǓत दȣ गई थी। 

खुͩफया Ǔनदेशालय ɮवारा इस ओर Úयान Ǒदलाया गया और सधुारा×मक उपाय 

ͩकए गए िजसके पǐरणामèवǾप याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ रɮद कर दȣ गई। 

Ĥ×यथȸगण के अͧभलेखɉ मɅ खुͩफया Ǔनदेशालय से ĤाÜत इनपटु शाͧमल हɇ जो 

याͬचकाकता[ के चयन के ͨखलाफ हɇ 

27.  Ĥ×यथȸगण के अͧभलेख से पता चलता है ͩक èटेशन कमांͫ डगं 

ऑͩफसर तथा बोड[ ऑफ ऑͩफसस[ ɮवारा याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ कȧ 

सèंतǓुतयɉ के संबंध मɅ जाचं कȧ गई थी तथा लागू वायुसेना आदेशɉ कȧ गलत 

åयाÉया कȧ सभंावना थी िजसके पǐरणामèवǾप याͬचकाकता[ कȧ उàमीदवारȣ 

कȧ सèंतǓुत हो सकती थी। 

28.  याͬचकाकता[ ने Ĥ×यथȸगण ɮवारा 13 Ǒदसंबर, 2012 को भेजे गए पğ 

मɅ Ǒदए गए Ǔनदȶशɉ को हमारे सम¢ रखा है, िजसमɅ इस िèथǓत को दोहराया 

गया है ͩक वायुसनेा आदेश 39/2006 मɅ Ǔनधा[ǐरत एयरमैन कȧ कमीशǓनगं कȧ 
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ĤͩĐया को वायुसेना आदेश 3/2008 के परैा 38(च) के साथ पढ़ा जाना 

चाǑहए। 

29.  उपरोÈत को देखते हुए याͬचकाकता[ ɮवारा दȣ गई चुनौती पूरȣ तरह 

से गलत है तथा इसे अèवीकार ͩकया जाता है। ǐरट याͬचका खाǐरज कȧ जाती 

है।  

ͧस.ͪव. सं. 2369/2013 

30.  ǐरट याͬचका खाǐरज हो जाने को Úयान मɅ रखत े हुए, यह आवदेन 

ÛयायǓनण[यन हेतु जारȣ नहȣ ंरह सकती और खाǐरज कȧ जाती है। 

(गीता ͧमƣल)  

Ûया.  

 

(दȣपा शमा[)  

Ûया.  

26 नवबंर, 2013  

एए 

 
 

 
(Translation has been done through AI Tool: SUVAS) 

अèवीकरण : देशी भाषा मɅ Ǔनण[य का अनुवाद मुकɮɮमेबाज़ के सीͧमत Ĥयोग हेतु ͩकया 
गया है ताͩक वो अपनी भाषा मɅ इसे समझ सकɅ  एव ंयह ͩकसी अÛय Ĥयोजन हेतु Ĥयोग 
नहȣं ͩकया जाएगा| समèत काया[लयी एव ं åयावहाǐरक Ĥयोजनɉ हेतु Ǔनण[य का अĒेंज़ी 
èवǾप हȣ अͧभĤमाͨणत माना जाएगा और काया[Ûवयन तथा लागू ͩकए जाने हेतु उसे हȣ 
वरȣयता दȣ जाएगी। 

 


